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Care Colleghe e Cari Colleghi,

I’Assemblea convocata per il giorno 9 maggio 2023 é chiamata ad approvare il Bilancio
Consuntivo chiuso al 31 dicembre 2022.

Il bilancio del 2022 rappresenta I'avvio di questo nuovo mandato del Consiglio. Nella prima
parte dell’esercizio le attivita sono state ancora influenzate dalle restrizioni del Covid 19 che
hanno ridotto la partecipazione a tutte le attivita che qualche anno fa caratterizzavano il
nostro Ordine. Gradualmente abbiamo dato avvio a molte riorganizzazioni che
proseguiranno nel 2023.

A seguito delle elezioni dell'Ordine, avvenute a febbraio 2022, sono state attribuite le deleghe
ai consiglieri che hanno prontamente avviato la loro attivita. Abbiamo riorganizzato anche
tutte le commissioni di studio, approvando un nuovo regolamento e facendo si che esse
potessero operare agevolmente e richiedendo a tutti i componenti il massimo impegno con
lo studio e la predisposizione di documenti e convegni interessanti e attuali per le varie
materie trattate.

Il rinnovato Consiglio di Disciplina ha ripreso alacremente la sua operativita e siamo convinti
che lattenzione posta da tutti i componenti nel trattare le situazioni difficili produrra un
miglioramento nei rappotrti tra colleghi e dipanera le questioni aperte.

Colgo l'occasione per ringraziare tutti i colleghi che fin da subito hanno dimostrato, con la
loro disponibilita, quanto sia significativo ed importante operare all’'unisono per il nostro
Ordine. Infatti solo con l'ausilio di tutti riusciremo a produrre qualcosa di importante e
significativo, e parafrasando un grande Presidente USA degli anni’60 “non chiediamoci cosa
puo fare I'Ordine per noi, bensi cosa possiamo fare noi per I'Ordine”

Ringrazio, infine, tutti voi per la vostra partecipazione e vi invito, dopo aver ascoltato le
relazioni del Consigliere Tesoriere Alessandra Levante, del Presidente del Collegio dei
Revisori, Cristina Zarpellon, ad approvare il bilancio consuntivo 2022, redatto in base al
preconsuntivo e sulle ipotesi che rispecchiano le politiche gestionali del Consiglio dell’Ordine
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza che rappresento.
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Un caro saluto.
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Relazione del Consiglio sull’attivita svolta nell’anno 2022

ATTIVITA ISTITUZIONALI

Nel corso del 2022 il Consiglio dell’Ordine si & riunito complessivamente 15 volte (14 nel 2021)
anche con modalita telematica. Si ricorda che il neo eletto Consiglio si € insediato per la prima
volta il 4 marzo 2022 e le 15 sedute indicate riguardano anche quelle del Consiglio rimasto in
carica in regime di prorogatio fino alle elezioni tenutesi il 21 e 22 febbraio 2022.

Si riportano di seguito i dati piu rilevanti dell’attivita istituzionale svolta dall’Ordine che tracciano
il profilo delle dimensioni e delle variazioni intervenute nel corso dell’esercizio 2022, I'eta
anagrafica degli iscritti all’Albo professionale e allElenco Speciale, degli iscritti al Registro del
Tirocinio.

La Commissione Liquidazione Parcelle, composta da Consiglieri e da Colleghi ha esaminato
1 sola parcella conforme al DM 140/2012, e ha fornito delucidazioni sul tema ad alcuni colleghi.

TENUTA DELL’ALBO E DELL’ELENCO SPECIALE

L’attivita del Consiglio per la tenuta dellAlbo e dellElenco Speciale € descritta nella tabella
riportata di seguito, dalla lettura della quale si evincono le variazioni intervenute nel 2022.

TABELLA 1
ALBO PROFESSIONALE ED ELENCO SPECIALE
Iscritti Albo sez. A - Commercialisti al 31.12.2021 N° | 1.571
Iscritti Albo sez. B — Esperti Contabili al 31.12.2021 N° 35
Iscritti all'Elenco Speciale sez. A - Commercialisti al 31.12.2021 N° 20
Iscritti all'Elenco Speciale sez. B — Esperti Contabili al 31.12.2021 N° 0
Societa tra Professionisti iscritte alla Sezione Speciale ex DM 34/2013 al 31.12.2021 N° 27
TOTALE GENERALE ISCRITTI ALBO ED ELENCO SPECIALE AL 31.12.2021 N°. | 1.653
VARIAZIONI INTERVENUTE NELL'ANNO 2022

Iscrizioni Albo - sez. A - Commercialisti
Nuove iscrizioni N° 34
Trasferimento da Altri Ordini N° 2
Per passaggio dall’Elenco Speciale N° 0

IN TOTALE | N° 36

Cancellazioni Albo — sez. A - Commercialisti

A domanda dell'iscritto N° 19
Per trasferimento ad altro Ordine N° 1
Per decesso N° 2
Per passaggio all’Elenco Speciale N° 0
Per radiazione N° 0
IN TOTALE | N° 22
Iscrizioni Albo — sez. B — Esperti Contabili
Nuove iscrizioni N° 3
Trasferimento da Altri Ordini N° 0
IN TOTALE | N° 3
Cancellazioni Albo — sez. B — Esperti Contabili
A domanda dell'iscritto N° 2
Per trasferimento ad altro Ordine N° 0
Per decesso N° 0
IN TOTALE | N° 2
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Iscrizioni Elenco Speciale — sez. A - Commercialisti

Nuove iscrizioni N° 0
Trasferimento da Altri Ordini N° 0
Per passaggio dall’Albo N° 0
IN TOTALE N° 0
Cancellazioni Elenco Speciale — sez. A - Commercialisti
A domanda dell'iscritto N° 1
Per trasferimento ad altro Ordine N° 0
Per decesso N° 0
Per passaggio all’Albo N° 0
IN TOTALE N° 1
Iscrizioni Elenco Speciale — sez. B — Esperti Contabili
Nuove iscrizioni N° 0
Trasferimento da Altri Ordini N° 0
IN TOTALE N° 0
Cancellazioni Elenco Speciale — sez. B — Esperti Contabili
A domanda dell'iscritto N° 0
Per trasferimento ad altro Ordine N° 0
Per decesso N° 0
IN TOTALE N° 0
S.T.P. (Societa tra Professionisti)
Nuove iscrizioni N° 9
Cancellazioni N° 1
IN TOTALE N° 8
TOTALE GENERALE ALBO sez. A) AL 31.12.2022 N° 1585
TOTALE GENERALE ALBO sez. B) AL 31.12.2022 N° 36
TOTALE GENERALE ELENCO SPECIALE sez. A) AL 31.12.2022 N° 19
TOTALE GENERALE ELENCO SPECIALE sez. B) AL 31.12.2022 N° 0
TOTALE GENERALE S.T.P. N° 35
TOTALE GENERALE ALBO (SEZ. A E SEZ. B) AL 31.12.2022 N° 1621
TOTALE GENERALE ELENCO SPECIALE (SEZ. A E SEZ. B) AL 31.12.2022 N° 19
TOTALE GENERALE ISCRITTI ALBO ED ELENCO SPECIALE AL 31.12.2022 N° 1640
TOTALE GENERALE S.T.P. N° 35

Nel 2022, nella sezione A) “Commercialisti” dell’Albo professionale, a fronte di 36 nuovi iscritti, si
sono registrate 22 cancellazioni. Tra esse si evidenziano 1 professionista che si & trasferito ad
altro Ordine e 2 professionisti che purtroppo, ci hanno lasciato. Si tratta di;: BAGARELLA
Gianfranco (25 gennaio 2022), PIETROBELLI Paolo (5 luglio 2022). Per ciascuno di essi |l
Consiglio dell’Ordine ha manifestato il cordoglio della categoria ai familiari, con la pubblicazione
di un necrologio su Il Giornale di Vicenza e l'invio di una lettera di condoglianze a firma della
Presidente.

Invece, per la sezione B) “Esperti Contabili” si registra una situazione leggermente incrementata
rispetto all’anno precedente, 3 nuove iscrizioni e 2 cancellazioni. Nessun decesso.

Al 31 dicembre 2022 i professionisti iscritti complessivamente all’Albo (sez. A e sez. B), come si
vede dalle tabelle piu sopra riportate, sono 1.621 (1.606 al 31.12.2021) cosi ripartiti:
1300 | Dottori Commercialisti, pari al 80,20% (in aumento rispetto al 80% del 2021)
286 | Ragionieri Commercialisti, pari al 17,65% (in costante calo rispetto al 18% del 2021)
35 | Esperti Contabili, pari al 2,15% (in leggero calo rispetto al 2% del 2021)
a cui vanno ad aggiungersi 19 iscritti al’Elenco Speciale (15 Dottori Commercialisti e 4 Ragionieri

Commercialisti), per un totale complessivo di 1.640 (in aumento, rispetto ai 1.626 del 2021, di 14
unita).

Quattro dei professionisti iscritti allAlbo possiedono il titolo professionale di Ragioniere
Commercialista, che ha permesso in origine l'iscrizione e quello di Dottore Commercialista, a
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seguito di superamento dellesame di abilitazione, ed hanno dichiarato prevalente il titolo
professionale di Dottore Commercialista.

Dal 1° gennaio 2023 ad oggi, 7 marzo 2023 data di redazione del presente documento, sono
state registrate altre variazioni tra gli iscritti al’Albo e precisamente: n.16 nuove iscrizioni alla
sezione A) “Commercialisti” e n. 4 nuove iscrizioni alla sezione B) “Esperti Contabili” e, per lo
stesso periodo sono state deliberate n. 2 cancellazioni alla sezione A) “Commercialisti”.

Pertanto, il totale generale degli iscritti all’Albo (sez. A e Sez. B) risulta essere 1.644.

Si riportano di seguito dei grafici rappresentativi sull’anzianita di iscrizione e sul genere degli
attuali iscritti all’Albo professionale:

ETA DEGLI ISCRITTI NELL’ALBO (sez. A e sez. B) ISCRIZIONE ALBO (sez. A e sez. B) DISTINTA PER GENERE
56 B 20e30ami
290 31e40amni 58 Maschi
41 e 50 anni
B sie60ami B Femmine
B 6le70ami
513
Oltre 70 anni
Da N. 1 a N. 10 anni di anzianita: 374
Da N. 11 a N. 20 anni di anzianita: 435 Maschi N. 1058 pari al 64,4 % del totale
Da N. 21 a N. 30 anni di anzianita: 465 Femmine N. 586 pari al 35,6% del totale

Oltre 30 anni di anzianita: 370 - totale: 1.644

| dati degli iscritti vengono aggiornati costantemente dall’Ufficio di Segreteria e pubblicati sul sito
web dell’Ordine, sul portale del Consiglio Nazionale (Albo unico) e su quello della Formazione
Professionale Continua del Triveneto, denominato FPC 2.0. Gli indirizzi PEC invece vengono
trasmessi ogni settimana alle banche dati ministeriali tramite una procedura specifica riservata
agli Ordini. Risultano pertanto aggiornati i dati di INI-PEC del Ministero dello Sviluppo Economico
(http://www.inipec.gov.it) e quelli del Registro Generale degli Indirizzi Elettronici (ReGIndE)
gestito dal Ministero della Giustizia che contiene i dati identificativi nonché l'indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC) dei soggetti abilitati al processo telematico.

TENUTA DELLA SEZIONE SPECIALE DENOMINATA “SOCIETA TRA PROFESSIONISTI EX
DM 34/2013”

Dal 2013 ¢ attiva la sezione speciale dell’Albo dove vengono iscritte le Societa tra Professionisti,
ex DM 34/2013. Al 31 dicembre 2021, come evidenziato nella Tabella 1, erano iscritte 27 STP.
Nellanno 2022 sono state iscritte 9 nuove STP e 1 & stata cancellata. Al 31 dicembre 2022
risultano iscritte complessivamente 35 STP. Le STP iscritte al’Ordine sono visibili anche nella
dedicata sezione dell’Albo Unico reperibile nella piattaforma del Consiglio Nazionale. L’istruttoria
effettuata per questa tipologia di domande di iscrizione richiede I'esame approfondito degli Statuti
delle societa e la loro corrispondenza ai dettami di legge. Motivo per cui, &€ opportuno trasmettere
all'Ufficio di Segreteria dell’Ordine, la bozza dello Statuto prima che sia sottoscritto per una
verifica preventiva che in genere viene effettuata dal Consigliere Segretario al fine di intervenire
sulle eventuali incongruenze o anomalie rilevate.
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ACCESSO ALLA PROFESSIONE

| giovani laureati che intendono avviarsi alla nostra professione devono svolgere, com’e noto, un
periodo di tirocinio che a cominciare dal 2012 - per gli effetti dell’art. 9 del d.I. 24 gennaio 2012 n.
1 elart. 6 del D.P.R. 7 agosto 2012 n. 137 - ha una durata di 18 mesi.

La Commissione per il Tirocinio Professionale, nel corso dell’anno ha svolto anche l'attivita di
vigilanza prevista dalla legge consistente nella vidimazione semestrale dei libretti del tirocinio
tradizionali e a partire dal 01/01/2020 dei libretti in formato digitale. Nell’affrontare le situazioni
pit complesse la Commissione si pu0 avvalere del contributo del Consiglio Nazionale: le risposte
ottenute ai quesiti proposti sono state puntuali e tempestive, dimostrandosi un utile ausilio
all’attivita istituzionale.

Qui di seguito si riporta la situazione degli iscritti al Registro composto dalla sezione A (Tirocinanti
Dottori Commercialisti), al cui accesso & prevista una laurea specialistica 0 magistrale, e dalla
sezione B (Tirocinanti Esperti Contabili) per il cui accesso € prevista la laurea triennale o di primo
livello.

TABELLA 2
REGISTRO DEL TIROCINIO
Praticanti iscritti sez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) 31.12.2021 N° 67
Praticanti iscritti sez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) 31.12.2021 N° 17
TOTALE GENERALE iscritti nel Registro Praticanti al 31.12.2021 N° 84
VARIAZIONI INTERVENUTE NELL'ANNO 2022
Iscrizioni
Nuove iscrizioni al Registro sez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) N° 43
Nuove iscrizioni al Registro sez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) N° 7
Trasferimento da altri Ordini sez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) N° 3
Trasferimento da altri Ordini sez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) N° 0
IN TOTALE N° 53
variazioni sez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti)
Cancellazioni N° 47
Per decesso N° 0
Per trasferimento ad altri Ordini N° 6
IN TOTALE N° 53
variazioni sez. B (Tirocinanti Esperti Contabili)
Cancellazioni N° 11
Per decesso N° 0
Per trasferimento ad altri Ordini N° 1
IN TOTALE N° 12
totale sez. A) al 31.12.2022 N° 60
totale sez. B) al 31.12.2022 N° 13
TOTALE GENERALE iscritti nel Registro Praticanti al 31.12.2022 N° 73

Il saldo tra gli iscritti e i cancellati al Registro al 31 dicembre 2022 registra un saldo negativo di
11 unita. Si sottolinea tuttavia che al numero complessivo di 73 iscritti al 31.12.2022 vanno
aggiunti i tirocinanti che - pur avendo compiuto ed ultimato il tirocinio di legge - devono restare
iscritti al Registro, in applicazione del D.P.R. 7 agosto 2012 n. 137. Non si possono infatti piu
accogliere le richieste di cancellazione dal registro a seguito del rilascio del certificato di compiuto
tirocinio ed i tirocinanti devono restare iscritti nel registro fino alla perdita dell’efficacia del tirocinio
stesso. Cio significa che, trascorsi cinque anni dal suo compimento senza il superamento
dell’esame di abilitazione, il tirocinante dovra compiere ex novo il tirocinio di legge. Si riporta di
seguito la distinzione tra generi degli iscritti al registro al 31 dicembre 2022, evidenziando che si
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conferma una leggera prevalenza delle donne rispetto agli uomini che scelgono di avviarsi alla
nostra professione:

Tirocinanti Maschi N° 35| 48,0%
Tirocinanti Femmine N° 38| 52,0%
In totale 73| 100%

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

Nel corso del 2022 I'Ordine di Vicenza ha inserito nel proprio programma di formazione
professionale continua (vedi I'allegato programma completo) 80 eventi formativi di cui 4 sono
stati annullati per il mancato raggiungimento del numero minimo di iscrizioni.

| 76 eventi svolti regolarmente si sono sviluppati anche in piu incontri, tenuti in giorni diversi,
alcuni dei quali anche in provincia per favorire la partecipazione dei colleghi dell’hinterland, per
un totale complessivo di 518 ore (contro le 426 nel 2021).

Tutti i 76 eventi tenuti sono stati presidiati, per i dovuti controlli degli accessi, cosi come prevede
il regolamento nazionale.

| 76 eventi formativi gestiti possono essere classificati come segue:
- 34 gratuiti (il 45%)
- 42 a pagamento (il 55%)

- 29 gestiti in presenza
- 3 gestiti anche in modalita online
- 45 gestiti in diretta webinar

- 4 sono stati organizzati in proprio dall’Ordine (il 5%)

- 62 organizzati in collaborazione con enti formatori ('82%)

- 10 organizzati da Soggetti autorizzati dal CNDCEC (il 13%)

- 3 sono stati organizzati dal’ADCEC delle Tre Venezie in collaborazione con I'Ordine

Si precisa inoltre che n. 7 eventi sono stati organizzati in funzione della formazione obbligatoria
per i Revisori degli Enti Locali (REL) con il previsto assenso preventivo al programma da parte
del Ministero dell’'Interno

Complessivamente sono stati registrati a favore degli iscritti n. 110.079 cfp, di cui 29.801 cfp in
materie caratterizzanti funzionali al MEF e 25.320 cfp in materie non caratterizzanti funzionali al
MEF e 36.127 cfp per la formazione E-learning (n. 18.442 partecipanti).

ORDINE E CAMERA DI COMMERCIO

Nel corso del 2022 I'Ordine ha continuato la consueta collaborazione con il gruppo tecnico di
lavoro per il Registro Imprese di Vicenza, rappresentando le problematiche sollevate dai colleghi
e portando un fattivo contributo per la loro realizzazione.

Sul tema Campagna Bilanci 2022 ¢ stato realizzato un webinar al fine di agevolare 'adempimento
della trasmissione e del deposito del bilancio al Registro Imprese. L’incontro gratuito e riservato ai
nostri iscritti ed al loro personale dipendente si & tenuto in data Mercoledi 18 maggio 2022.

In relazione ai rapporti di collaborazione instaurati tra il nostro Ordine e la Camera di Commercio
di Vicenza, sono stati divulgati i seminari informativi organizzati nell’ambito del Progetto "Finanza
per il rilancio e lo sviluppo" in collaborazione con Innexta scrl.

Gli appuntamenti sono stati proposti nelle seguenti date:

= 12 aprile 2022: webinar "Imprenditoria femminile. PNRR e Legge di Bilancio: quali novita"
» 4 maggio 2022: webinar - "Strumenti € modelli per la prevenzione della crisi"
= 7 giugno 2022: webinar - "Gli strumenti per la pianificazione finanziaria delle PMI"

Ricordiamo, inoltre, le iniziative gratuite promosse sempre dalla CCIAA e divulgate agli iscritti
nel corso dell’anno:
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= 8 febbraio 2022 webinar gratuito dal titolo "ll Contrasto all'abusivismo nell'attivita di
Intermediazione Immobiliare".

= 7 ottobre 2022 webinar gratuito dedicato alle “Novita per le imprese in materia di domicilio
digitale”

Portale “Impresainungiorno” programma di formazione per imprese e professionisti sul
SUAP: ciclo di webinar gratuiti proposti nel mese di novembre 2022:

= 3 novembre 2022 — Relazione tra SUAP ed Enti Competenti

= 8 novembre 2022 - Inviare e gestire pratiche SUAP con Impresainungiorno

= 22 novembre 2022 — Edilizia: come inviare e gestire pratiche SUAP con Impresainungiorno

SOLIDARIETA’

Il Fondo di Solidarieta, istituito fin dal 2013, & stato cosi distribuito con delibera di Consiglio n.

181 del 6 dicembre 2022:

- per euro 3.000,00 alla Fondazione Caritas Vicenza (Contra Torretti, 38 — Vicenza) quale
riconoscimento dell’'attivita svolta a favore della comunita vicentina soprattutto nei confronti
di coloro che sono in difficolta economica a causa del momento contingente che sta
attraversando il nostro Paese;

- pereuro 2.000,00, alla Fondazione Brunello ONLUS, (Contra Ponte S. Michele, 6 — Vicenza)
quale riconoscimento dell’attivita svolta a favore della comunita vicentina e in particolare per
gli anziani e per le persone affette da autismo, e per ricordare la figura della sig.ra BRUNELLO
Rosa Maria, ragioniere commercialista iscritta al nostro Albo professionale per oltre
cinquant’anni

Il capitolo denominato “U 1.6.8.0 - Interventi a favore di particolari categorie di iscritti all'Albo
professionale” € stato invece interamente movimentato con I'assegnazione di un contributo
complessivo di 1.370,00 euro, a cinque colleghe diventate mamme nel corso del 2021 ed in
regola con la quota di iscrizione per 'anno 2022.

CONVENZIONI COMMERCIALI

Grazie allimpegno della Commissione per le convenzioni istituzionali, commerciali, culturali e gestione

eventi sportivi dellOrdine coordinata dalla Consigliera Carlotta Bedogni e dai colleghi Michele

Zaccaria e Simone Zoia, nel 2022 sono state confermate ed attivate convenzioni di natura

commerciale, che consentono a tutti gli iscritti di fruire di condizioni di favore nell’acquisto di prodotti

e servizi.

In particolare, si segnalano I'attivazione delle seguenti offerte:

Sezione offerte per la professione:

¢ Assoholding — Associazione Holding di Partecipazione: quota associativa agevolata e tariffe
calmierate per tutti i servizi

e Sara Assicurazioni: Polizze Infortuni, Malattia, Casa.

e ANTHEA spa Broker: RC Professionale, Tutela Legale, Infortuni.

¢ Cheope Credit & Risk Management - servizi di Informazione Patrimoniale, per la valutazione del
rischio di credito da parte delle aziende.

¢ Namirial Spa - abilitazione al rilascio delle credenziali SPID (Sistema Pubblico Identita Digitale),
erogazione dei dispositivi di Firma Digitale, Smart Card e Token con CNS e caselle PEC per i clienti
degli Studi professionali.

Sezione offerte Sport e Cultura:
e LA ROTONDA REALE ESTATE Sporting Club — Convenzione per gli Iscritti ODCEC Vicenza per
il gioco del “pader.
e RETE SKIAREA ALPE CIMBRA - Folgaria - Lavarone:
1) Convenzione per I'accesso gratuito al Disc Golf Park di Serrada - Cima Martinella (stagione
estiva);
2) Convenzione per I'acquisto di skipass giornalieri e stagionali per la stagione 2022/2023.
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o SKI AREA LE MELETTE - Localita Melette - Gallio (VI)
Convenzione per I'acquisto di skipass giornalieri e stagionali per la stagione 2022/2023.

* Fondazione Teatro Comunale Citta di Vicenza:
Offerta per I'acquisto di abbonamenti e biglietti per la Stagione 2022/2023 di Danza, Prosa e
Musica.

o Marsilio Arte — Comune di Vicenza: ingresso alla Mostra “La Fabbrica del Rinascimento” a tariffe
agevolate;

o ONE WORLDINSTITUTE VICENZA - SCHOOL OF ENGLISH: corsi di formazione di lingue
straniere (inglese, francese, spagnolo, tedesco, russo)

¢ Il Negozio Del Noleggio — mobilita senza confini: tariffe agevolate per noleggio auto, furgoni,
micro-mobilita.

ATTIVITA’ SPORTIVA

S

riportano le iniziative promosse dall’Ordine nell’ambito dell’attivita ricreativa:

o Domenica 3 luglio 2022: Gara Promozionale di Orienteering, organizzata in collaborazione con
A.S.D. Vicenza Orienteering Team in localita Morosella, nel’ambito della festa campestre
organizzata dalla Pro Loco di Monte di Malo. Purtroppo, tale iniziativa, che non ha precedenti, non
ha riscosso successo tra gli iscritti.

o Sabato 17 settembre 2022: VI Edizione del consueto appuntamento del Trekking in montagna
(gita sul Monte Grappa). Le condizioni meteo non hanno favorito I'attesa partecipazione che si &
registrata di gran lunga inferiore alle passate edizioni.

e Domenica 9 ottobre 2022: 16°Marcia del Sorriso, organizzata dall’Associazione Sportiva
Dilettantistica G.R.E.G. RUNNERS di Romano d’Ezzelino ed inserita nel programma FIASP
Veneto.

CONVENZIONI/ PROTOCOLLI D’INTESA ISTITUZIONALI

Fin dal suo insediamento il Consiglio del’Ordine ha avviato una intensa attivita presso varie realta
del territorio in cui operano i professionisti iscritti, finalizzata a promuovere la figura del
commercialista e a valorizzare il suo contributo professionale per lo sviluppo della societa civile.
Sono stati cosi sottoscritti Convenzioni e Protocolli di intesa con enti pubblici come I'Universita, il
Tribunale di Vicenza, la CCIAA ed altri. Si riportano di seguito lo schema riassuntivo di quelle
attive:

N°. data denominazione soggetti coinvolti oggetto scadenza

obiettivo del presente Protocollo & pertanto
quello di favorire e creare le condizioni
Tribunale Vicenza / perché i debitori individuali conoscano e
Protocollo . ) vengano in contatto con gli O.C.C. per
1 09/02/2017 ) . Ordine Avvocati / X . .
sovraindebitamento . consentire una valutazione della relativa
Comune di Vicenza - : I
posizione e vagliare le concrete possibilita
di accedere ad una delle procedure
previste dalla I. 3/2012
attivita di collaborazione con il Giudice
Tutelare nella verifica delle entrate e delle 12 mesi con

N.D.

Convenzione

M . o i i rendiconti periodici e finali rinnov
2 27/03/2017 | Coadiutori Giudice Tribunale di Vicenza uscite de”e diconti periodici é fina & ovo
nella verifica della coerenza del patrimonio | automatico di
Tutelare - ; - .
iniziale con quello finale, depositati da anno in anno

amministratori di sostegno e tutori

Protocollo ex art. 33 linee guida condivise per definire il

3 13/03/2018 Tribunale di Vicenza contenuto della relazione ex art. 33 co. 1 N.D.
co. 1LF . . .
LF che i curatori saranno tenuti ad adottare
4 28/03/2019 | Protocollo d'Intesa Tribunale di Vicenza/ | utilizzo postazioni work smart / presidio
Ordini professionali sede di Bassano N.D.

Vicenza
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N°. data denominazione soggetti coinvolti oggetto scadenza

L’Associazione I'attivita di consulenza, con particolare
“Volontariato in Rete — | riguardo alle associazioni di volontariato,
Federazione riferite all'area amministrativa e fiscale
Provinciale di Vicenza” | presso il CSV di Vicenza - sede operativa
5 10/04/2019 | Convenzione ente gestore del Centro | in Contra Mure San Rocco, 37/a - e presso N.D.
di Servizio per il le sedi periferiche dello stesso CSV di

Volontariato di Vicenza | Vicenza, anche assicurando la presenza di
(di seguito anche CSV | Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
di Vicenza) in quiescenza
Apertura di uno “Sportello di primo
ascolto”, nel territorio di Bassano del
Comune di Bassano Grappa presso i locali del Comune, per

6 04/02/2020 | Protocollo d'Intesa del Grappa / Tribunale | gestire la prima fase di accoglienza e N.D.
di Vicenza ricevimento dei soggetti richiedenti
intervento dell’Organismo di Composizione
della Crisi.

ORGANISMO DI CONCILIAZIONE

della Giustizia fin dal mese di luglio del 2010, & abilitato a svolgere I'attivita di mediazione
finalizzata alla conciliazione delle controversie civili e commerciali nelle materie riservate alla
competenza degli organismi presso i consigli degli Ordini professionali di cui al D. Lgs. 28/2010.
Nel corso del 2022 sono state gestite 7 procedure di mediazione.

Di seguito alcuni dati statistici riguardanti I'esito dei procedimenti:

- nr. 04 esito negativo per non volonta a procedere (presente parte invitata);
- nr. 03 per assenza controparte;

- nr. 00 esito negativo;

- nr. 00 esito positivo.

Le principali questioni trattate hanno riguardato conflitti in materia “facoltativa” (5) - “locazione”
(1) e “risarcimento danno diffamazione mezzo stampa” (1).

| mediatori coinvolti sono stati nr. 3, su nr. 19 iscritti al’Elenco dei mediatori.

Gli incontri di mediazione si sono effettuati nei locali della sede dell’Ordine, appositamente allestiti
allo scopo di offrire un ambiente adeguato ed idoneo a favorire il colloquio e il buon esito della
procedura.

L’istituto della mediazione e la relativa diffusione resta un importante punto di riferimento per la
soluzione di controversie e pone le basi per la promozione e la diffusione dei metodi Alternative
Dispute Resolution. La nostra categoria € un referente professionale di qualificata competenza
anche nella gestione della mediazione, anche “trasversale” in ambito di consulenza ai privati, alle
imprese e in sede di procedure concorsuali.

ORGANISMO DI COMPOSIZIONE DELLA CRISI

Con la Legge n. 3 del 27 gennaio 2012, il Legislatore ha affrontato e regolato le fattispecie in
tema di situazioni di sovraindebitamento non soggette e neppure assoggettabili, a procedure
concorsuali (art. 1 Legge Fallimentare, regio decreto 267/1942). Tale normativa € ad oggi
superata dal digs 14/2019 meglio noto come “Codice della Crisi dellImpresa e dell'Insolvenza”
entrato definitivamente in vigore il 15 luglio 2022.

La Legge definisce il SOVRAINDEBITAMENTO lo stato di crisi o di insolvenza del consumatore,
del professionista, dell'imprenditore minore, dell'imprenditore agricolo, delle start up innovative e
di ogni altro debitore non assoggettabile alla liquidazione giudiziale ovvero ad altre procedure
liquidatorie previste. Questo stato determina la rilevante difficolta/incapacita ad adempiere le
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proprie obbligazioni o la definitiva incapacita di adempierle regolarmente. |l soggetto sovra
indebitato deve agire tempestivamente per evitare che la propria posizione finanziaria ed
economica peggiori al punto da divenire ingestibile. Per far cio, egli trova nell'Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza (ODCEC) un valido ed adeguato supporto per
il tramite dell’Organismo di Composizione della Crisi (O.C.C.) formato da professionisti con
specifici requisiti di qualificazione e comprovata esperienza.

L’OCC dellODCEC di Vicenza € stato iscritto al n. 76, sezione A, del Registro tenuto dal Ministero
della Giustizia, con decorrenza 9 settembre 2016.

Gia il 9 febbraio 2017, I'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza ha
siglato un Protocollo con il Tribunale di Vicenza (assieme all’Ordine degli Avvocati ed al Comune
di Vicenza) col fine di incentivare l'utilizzo della procedura pervista della Legge 3/2012
favorendone la conoscenza.

Per fornire le prime informazioni ed un generale orientamento, nonché verificare I'esistenza dei
requisiti di legge per I'accesso a questo istituto e quindi la possibile presa in carico da parte
del’OCC della situazione di sovraindebitamento, € previsto un incontro gratuito col debitore
nell’ambito del cosiddetto “Sportello di prima informazione”, gestito da professionisti volontari e
iscritti all’Ordine, che gia svolgono le funzioni di gestore.

Con la Pandemia e la relativa emergenza sanitaria, tali incontri, che un tempo venivano effettuati
in presenza presso la sede dell’Ordine, si svolgono con modalita da remoto. Si riporta una tabella
riassuntiva degli ultimi anni.

anno N. Sportelli N. Sportelli
organizzati annullati per inerzia
sovraindebitato
2018 185 n.d.
2019 236 23
2020 141 18
2021 137 16
2022 139 17

In relazione alle procedure avviate si riporta una tabella riassuntiva con i dati, distinti per anno,
che da l'idea dell'intensa attivita in capo al’OCC:

di cui Lo - di cui
mwo | procEoure | RSTRITTURN | concoroat | Laubizione | BUTTESAD! | e
CONSUMATORE PROCEDURA**
2016 8 1 4 0 3
2017 74 11 10 19 34
2018 140 23 27 49 41
2019 217 46 42 104 25
2020 159 17 10 56 76
2021 226 25 32 145 21 3
2022 208 10 17 138 43
totale 1032 133 142 511 243 3

*in attesa di definizione della tipologia di procedimento
**chiuse per rinuncia o inerzia del sovraindebitato, per inammissibilita, o chiusura d’ufficio.

L’'Organismo & composto da un Referente, che nel nostro caso corrisponde al Presidente
dell'Ordine, che per legge svolge l'attivita di coordinamento e nomina dei gestori, da una
Segreteria amministrativa, situata presso la Sede dell'Ordine, e da Gestori, professionisti iscritti
al nostro Ordine, con formazione specifica in materia. Il Gestore avra il compito di individuare la
procedura di composizione della crisi da sovraindebitamento piu adeguata alla fattispecie in
esame potra concretizzarsi in un Ristrutturazione dei debiti del Consumatore, in un Concordato

Ordine Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza — Assemblea Generale del 9 maggio 2023 12

di cui
CHIUSE**

28

68

69

83

101
358



minore, nella Liquidazione controllata o nell Esdebitazione ex art. 283 CCII. Attualmente i Gestori
del’OCC di Vicenza sono complessivamente 91 colleghi, alcuni dei quali risultano non operativi
per impedimenti temporanei.

L’OCC é una strumento di ristrutturazione del debito, &€ uno strumento che non cancella i debiti
ma che ne consente la gestione ed essendo indirizzato ai soggetti che non possono fallire e agli
enti non commerciali € uno strumento sociale sotto molti punti di vista, prima di tutto perché aiuta
le persone, spesso le piu deboli, a capire se esiste un sistema attraverso il quale possono uscire
dall'incubo dei debiti, accompagnandoli attraverso una procedura che potrebbe riportarli in bonis
ed iniziare una nuova esistenza.

E uno strumento che richiede ai professionisti che lo gestiscono conoscenza e professionalita in
campo sia economico che giuridico, accompagnate da sensibilita e attenzione per le persone che
spesso si rivolgono al’OCC durante un momento della loro vita difficile e faticoso che ha cambiato
le loro abitudini e ha eliminato le loro speranze.

L’OCC é un progetto sociale, non sarebbe adeguato considerarlo solo una procedura di
gestione del debito fine a sé stessa; il lavoro dei professionisti Gestori di posizioni di
sovraindebitamento deve essere condiviso e sviluppato assieme ai Giudici di riferimento con
sensibilita e attenzione per le situazioni delicate che vengono trattate, delicate perché riguardano
direttamente la persona e spesso la loro famiglia

Margherita Monti
Referente OCC
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CONSIGLIO DI DISCIPLINA TERRITORIALE

Il Presidente del Tribunale, dott. Alberto Rizzo, con proprio provvedimento del 19 aprile 2022,
Prot. N°. 2798/2022, acquisito al Prot. N. 0001451/2022 del 20 aprile 2022, in ossequio al
Regolamento di cui all’articolo 8 del DPR 7 agosto 2012, n. 137 pubblicato il 15 maggio 2013 sul
Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia, ha nominato 15 componenti effettivi e 5
componenti supplenti del Consiglio di Disciplina Territoriale che si & ufficialmente insediato il 2
maggio 2022.

Si tratta di un Organo collegiale, del tutto autonomo ed indipendente dal Consiglio del’Ordine,
cui sono affidati i compiti di istruzione e decisione delle questioni disciplinari riguardanti gli iscritti.
Il Consiglio di Disciplina Territoriale resta in carica per il medesimo periodo del Consiglio
dell’Ordine, e comunque fino all'insediamento del nuovo Consiglio di Disciplina.

A seguito dell’intervenuta cancellazione dall’Albo professionale di Gianfrancesco Padoan, il
Consiglio di Disciplina Territoriale, durante la riunione del 13 gennaio 2023, ha provveduto alla
sua sostituzione con Mita Di Battista, primo componente supplente disponibile. Pertanto, il
Consiglio di Disciplina risulta ad oggi cosi composto:

N° Cognome Nome Titolo professionale
1. Corgnati Franco Dottore Commercialista Presidente
2. De Anna Luigi Dottore Commercialista Vicepresidente
3. Finozzi Marino Dottore Commercialista Segretario
4, Matteazzi Alberto Dottore Commercialista Consigliere
5. Palma Miriam Ragioniere Commercialista Consigliere
6. Pauletto Moreno Ragioniere Commercialista Consigliere
7. Castegnaro Roberto Ragioniere Commercialista Consigliere
8. Morelli Bruno Dottore Commercialista Consigliere
9. Di Battista Mita Ragioniere Commercialista Consigliere
10. Eberle Cristiano Dottore Commercialista Consigliere
11. Pasqualin Francesca Dottore Commercialista Consigliere
12. Zanotto Antonella Dottore Commercialista Consigliere
13. Omassi Francesco Dottore Commercialista Consigliere
14. Bonato Fabio Dottore Commercialista Consigliere
15. Poletto Sonia Dottore Commercialista Consigliere

Sono stati istituiti, secondo la normativa di riferimento, 5 Collegi di Disciplina cosi come di
seguito esposti. In ciascun Collegio, il ruolo di Presidente € assegnato al componente con
maggiore anzianita di iscrizione all’Albo professionale, mentre il ruolo del segretario & assegnato
al componente di minore anzianita:

I° Collegio di Disciplina 1I° Collegio di Disciplina
Corgnati Franco Presidente Castegnaro Roberto Presidente
Bonato Fabio Segretario Pasqualin Francesca Segretario
Eberle Cristiano Consigliere Di Battista Mita Consigliere
1lI° Collegio di Disciplina 1V° Collegio di Disciplina
de Anna Luigi Presidente Palma Miriam Presidente
Zanotto Antonella Segretario Omassi Francesco Segretario
Finozzi Marino Consigliere Pauletto Moreno Consigliere
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V° Collegio di Disciplina

Matteazzi Alberto Presidente
Poletto Sonia Segretario
Morelli Bruno Consigliere

Si ricorda che a ciascun Collegio competono tutte le funzioni previste per il Consiglio di Disciplina
Territoriale. Gli esposti e/o le segnalazioni a carico di iscritti vengono assegnati dal Consiglio di
Disciplina ad uno degli indicati Collegi secondo l'ordine del protocollo d’arrivo, salvo i casi di
incompatibilita manifestati dai Consiglieri

Come previsto dal Legislatore, il Consiglio di Disciplina Territoriale e i Collegi si riuniscono presso
la sede dell’Ordine e si avvalgono, per le proprie esigenze di segreteria, del personale dipendente
in servizio presso I'Ordine che appartiene all’area dei funzionari.

Nel corso del 2022 questo Organo collegiale si & riunito, complessivamente, 10 volte, mentre i 5
Collegi si sono riuniti separatamente secondo necessita.

Il Consiglio ha complessivamente esaminato, tramite i cinque Collegi, 21 posizioni a carico di
iscritti all’Albo professionale, in netto calo rispetto alle 44 posizioni del 2021, che cosi si
riassumono:

posizioni per morosita della quota di iscrizione all’Albo per il 2022;
d’ufficio per notitia criminis rilevata dalla stampa;
esposto da parte del Consiglio Provinciale Consulenti del Lavoro di Vicenza
10 | esposti / segnalazioni da soggetti terzi
21 | totale

A queste si aggiunge la trattazione di altre posizioni la cui istruttoria e stata avviata nel 2021 ed
€ proseguita nel 2022.

Sotto I'aspetto operativo, si ricorda che, in genere, per ogni posizione assegnata viene condotta
la cosiddetta “pre- istruttoria” (ovvero fase prodromica al procedimento disciplinare) cioé una
valutazione preliminare dei fatti, che pud concludersi con I'archiviazione nel caso in cui non siano
rilevati in capo all'iscritto elementi sufficienti per avviare il Procedimento Disciplinare.

Dell’avvio e della conclusione del Procedimento Disciplinare viene data notizia a tutti i soggetti
indicati dalla norma di riferimento (incolpato, Pubblico Ministero, Consiglio dell’Ordine,
Procuratore Generale presso la Corte d’Appello, Ministero della Giustizia, nonché altri soggetti
interessati al procedimento). Tutto l'iter della procedura previsto dal Regolamento € preordinato
a garantire all'incolpato la concreta possibilita di difendersi in contradditorio, anche con
I'assistenza di un collega di sua fiducia o di un avvocato incaricato.

Nell’'anno 2022 si segnala che:

v'al I° Collegio sono state assegnate 6 posizioni tutte archiviate in pre-istruttoria disciplinare.

v alll° Collegio sono state assegnate 5 posizioni di cui 3 sono state archiviate in pre-istruttoria
disciplinare e 2 invece sono invece nella fase istruttoria

v'al lll° Collegio sono state assegnate 3 posizioni per le quali & stato avviato il procedimento
disciplinare non ancora concluso.

v'al IV° Collegio sono state assegnate 4 posizioni per le quali, dopo aver concluso la fase di
pre-istruttoria, sono stati avviati i relativi Procedimenti Disciplinari per 3 posizioni e ad oggi
non ancora conclusi.

v'al V° Collegio sono state assegnate 3 posizioni tutte archiviate in pre-istruttoria disciplinare
ad eccezione di 1 in cui € intervenuta I'estinzione poiché I'esponente ha ritirato I'esposto.
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ORDINE ‘
DEI

‘ VICENZA ‘

NOTA INTEGRATIVA
E RELAZIONE DEL CONSIGLIERE TESORIERE
AL CONTO CONSUNTIVO RELATIVO ALL’ESERCIZIO 2022

Premessa
II Rendiconto della gestione dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 & stato redatto nel

rispetto del Regolamento di Amministrazione e Contabilita per gli Ordini locali dei Dottori
Commercialisti, adottato dal Consiglio dell’Ordine e aggiornato da ultimo I'8 febbraio 2017.

Detto Rendiconto della gestione € stato approvato dal Consiglio dell’Ordine in data 5 aprile
2023, ed & composto da:

¢ Conto di bilancio (Rendiconto Finanziario Gestionale),

e Prospetto della Gestione Finanziaria,

Situazione amministrativa,

Stato patrimoniale in forma abbreviata e formato UE,

Conto economico in forma abbreviata e formato UE,

¢ Nota Integrativa in forma abbreviata comprensiva della Relazione sulla Gestione.

Esso & stato sottoposto allesame del Collegio dei Revisori dei Conti nei termini fissati dal
Regolamento sopra citato.
L’Assemblea per I'approvazione € stata convocata nei termini previsti.

Conto di bilancio

Il conto di bilancio & rappresentato sotto forma di Rendiconto Finanziario Gestionale, suddiviso
in titoli che comprendono le Entrate di competenza dell’esercizio accertate, incassate e da
incassare e le Uscite di competenza impegnate, pagate e da pagare, oltre ai residui iniziali e
finali.

Nel prospetto relativo alla gestione delle previsioni vengono riportate quelle iniziali, cosi come
rilevate nel bilancio preventivo per I'anno 2022 approvato dal’Assemblea degli iscritti del 1°
dicembre 2021, le variazioni intervenute nel corso dell’esercizio e deliberate dal Consiglio
dell'Ordine al fine di adeguare il bilancio preventivo alle mutate condizioni verificatesi nel corso
dell’anno, nonché le previsioni definitive.

Le variazioni piu significative alle previsioni di entrata rispetto a quelle definitive sono
rappresentate nel seguente prospetto:

-  Titolo 1 — Entrate contributive a carico degli iscritti 00,00
- Titolo 1 — Quote di partec. degli iscritti al’onere di particolari gest. +2.230,00
- Titolo 1 — Redditi e Proventi 00,00
- Titolo 1 — Poste correttive e compensative di uscite correnti +2.190,00
- Titolo 1 — Entrate non classificabili in altre voci +4.925,00
- Titolo 1 — Entrate da Organismo di Conciliazione 00,00
- Titolo 1 — Entrate da Organismo di Composizione della Crisi +105.000,00
Totale parziale | +114.345,00

- Utilizzo di Parte dell’Avanzo Disponibile 00,00
Totale complessivo | +114.345,00

Le variazioni, piu rilevanti relative alle previsioni delle uscite sono dovute a:
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- Uscite per gli organi del’Ente -1.180,00
- Uscite per il Personale in Attivita di Servizio +18.075,00
- Uscite per I'acquisto di beni di consumo e servizi +2.500,00
- Uscite per funzionamento uffici +2.915,00
- Uscite per prestazioni istituzionali -12.935,00
- Trasferimenti passivi +1.300,00
- Oneri finanziari 00,00
- Oneri tributari +1.670,00
- Poste correttive e compensative di Entrate Correnti 00,00
- Fondo di Riserva 00,00
- Accantonamento al Trattamento di Fine Rapporto 00,00
- Oneri organismo di Conciliazione 00,00
- Oneri Organismo di Composizione della Crisi +90.000,00
Totale variazioni di spese correnti | +102.345,00

Acquisizioni di immobilizzazioni tecniche +12.000,00

Totale variazioni di spesa | +114.345,00

Differenza 00,00

Anche il 2022 & stato un anno influenzato dallemergenza sanitaria causata dal COVID
continuando soprattutto per i primi mesi del’'anno a mantenere gli eventi formativi e le riunioni
solo in audio videoconferenza.

L’intenzione del Consiglio di riprendere i momenti di confronto in presenza si & potuta
manifestare solo per le Assemblee Generali dovendo rinunciare ad una ripresa di momenti di
convivialita che generano spirito di appartenenza alla categoria.

Il personale dipendente dell’Ordine ha mantenuto fino alla fine del mese di ottobre dell’anno
2022 il proprio servizio con alternanza in presenza presso la sede del’Ordine e in modalita del
telelavoro (lavoro agile).

Le spese per i dipendenti e gli organi del’Ente direttamente afferenti le Uscite di ufficio e
istituzionali si sono mantenute basse.

La differenza tra le entrate correnti accertate e le uscite correnti impegnate evidenzia un avanzo
di amministrazione.

ENTRATE:
- Contributi ordinari a carico degli iscritti: la quota annuale, dovuta all’Ordine, &
rimasta inalterata dal 2016. Le quote di iscrizione per il 2022 esposte al cap. “E 1.1.1 —
Tassa annuale Albo professionale”, ad oggi, sono state tutte incassate.

- Tassa prima iscrizione Albo Professionale, Elenco Speciale e STP: l'importo, al
cap. “E 1.1.2.” ha registrato maggiori entrate per 3.117,50 euro.

- Tassa iscrizione Registro del Tirocinio: I'importo, al cap. “E 1.1.3” ha registrato
maggiori entrate per 1.300,00 euro.

- Tassa annuale della STP: I'importo, al cap. “E 1.1.5” ha registrato minori entrate per
110,00 euro giustificate per una intervenuta cancellazione nella sezione speciale ex DM
34/2013 di una Societa Tra Professionisti.

- Diritti di segreteria: si registra, al cap. “E 1.3.1”, 'importo complessivo di 2.237,80
costituito per la maggior parte dal contributo fisso di 50,00 euro a carico dell’iscritto che
presenta la domanda di iscrizione nell'Elenco degli esperti indipendenti nella
composizione negoziata della crisi d'impresa ex DL 118/2021, stabilito dal Consiglio
dell’Ordine nel mese di novembre 2021.

- Proventi e rimborsi spese (CNDCEC): il cap. “E 1.10.2”, rileva un minor contributo dal
Consiglio nazionale, in termini di rimborso spese per viaggi e trasferte, ad evidenza
della mancata attivita in presenza destinata ai Presidenti degli Ordini dello stesso
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Consiglio, dovuta anche all’insediamento del nuovo Consiglio Nazionale avvenuto nel
mese di maggio 2022.

- Contributi a titolo di Sponsor: il conto “E 1.10.3” — registra un incremento pari ad euro
6.660,00 rispetto alle previsioni assestate per una maggiore presenza dei soggetti terzi
che hanno sostenuto prevalentemente I'attivita delle Assemblee Generali, ottenendo
una particolare visibilita all'interno della categoria;

- Recuperi e rimborsi (altro): il conto “E 1.11.1” presenta un significativo totale pari ad
euro 9.975,00 dovuti principalmente al contributo, non avente natura di corrispettivo,
delle somme riconosciute a titolo di ristoro dai “soggetti formativi autorizzati”.

- Organismo di Composizione Crisi da Sovraindebitamento (OCC): I'importo di euro
271.707,41 e riferito al cap. “E 1.21.1 - Attivita OCC — diritti di segreteria” che evidenzia
un incremento di incassi dovuto a maggiori procedure avviate.

USCITE:

- Oneri per il personale: ammontano ad euro 217.784,74 e si riferiscono alle spese per i
sei dipendenti al netto degli oneri per TFR ed IRAP. Il valore complessivo € inferiore,
rispetto alle previsioni assestate, in valore assoluto, di euro 1.790,26.

- Uscite per 'acquisto di beni di consumo e servizi: ammontano ad euro 22.751,47
contro euro 23.250,00 delle previsioni assestate, con un’economia di euro 4.098,53.

- Uscite per funzionamento uffici: ammontano ad euro 106.811,70 e registrano,
rispetto al preventivo assestato di euro 111.300,00, con un risparmio di euro 4.488,30
giustificati principalmente da una rinegoziazione del canone di affitto della sede
dell'Ordine a far data dal 1° ottobre 2022.

- Uscite per prestazioni istituzionali: ammontano ad euro 68.800,09 a fronte di euro
75.175,00 delle previsioni assestate, con il realizzo di un’economia pari a euro 6.364,91
per minori spese nel capitolo “Formazione e Aggiornamento” e “Promozione Immagine”
viste le scarse occasioni di eventi formativi in presenza.

Gestione Residui:

Tra i Residui Attivi finali si evidenziano, tra il normale ciclo di partite di giro per competenza
finanziaria relative a entrate riscosse non ancora versate, euro 50,00 relativi a spese di
segreteria a seguito della costituzione in mora per quota non pagata, come da vigente
Regolamento

Per i Residui Passivi invece, si registrano gli importi derivanti dal normale ciclo e derivanti da
impegni di spesa non ancora pagati al 31.12. Le cifre maggiori riguardano la gestione del
personale a cavallo dell’esercizio, le spese per il funzionamento degli uffici, le spese relative
allOCC e spese varie per prestazioni istituzionali e per I'aggiornamento della strumentazione
informatica

Si riporta la Dotazione Organica del personale, come risultante dalla data dell’ultimo
aggiornamento del 10/01/2023 (delibera di Consiglio n. 17/2023) «contenente Ia
consistenza del personale in servizio ed applicato all’ente con qualsiasi forma contrattuale»
come richiesto dall’articolo 6 del Regolamento di Amministrazione e Contabilita.
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Dotazione Organica
dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

POSIZIONE NUMERO UNITA / POSTI OCCUPATI
AREE
ECONOMICA PREVISTE A TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE
EP
Elevate 1 (una) 1 (uno) 0
professionalita
c5 0 0 0
C ca 0 0 0
Area c3 0 0 0
dei Funzionari 2 1 (una) 1 (uno) 0
Cc1 0 0 0
B B3 3 (tre) 0 3 (tre)
Area B2 1 (una) 1 (uno) 0
degli Assistenti B1 0 0 0
A A3 0 0 0
Area A2 0 0 0
degli Operatori Al 0 0

Ai sensi dell’'articolo 33 comma 2, lettera k) del Regolamento di contabilita, si segnala che alla
data di chiusura dell’esercizio non risultavano contenziosi in essere, per tanto non si €
provveduto ad alcun accantonamento a fondi per rischi ed oneri.

La situazione amministrativa & redatta allo scopo di calcolare 'ammontare dellavanzo di
amministrazione alla fine dell’esercizio, di specificare la sua formazione e le modalita di
utilizzazione prevista.

L’avanzo di amministrazione generato dalla gestione finanziaria del solo anno 2022 & pari ad
euro 74.276,66 e corrisponde alla differenza tra I'avanzo finale al 31/12/2022 (943.678,91),
'avanzo al 31/12/2021 (euro 869.587,16) e il totale delle variazioni residui pari ad euro 184,91.
Di questo avanzo, generatosi nel 2022, euro 26.515,97 confluiscono nell’lavanzo vincolato per il
TFR dipendenti maturato nellanno, pertanto I'effettivo avanzo disponibile, generato dalla
gestione finanziaria 2022, ammonta complessivamente ad euro 47.760,69.

L’avanzo complessivo di amministrazione al 31/12/2022 ammonta ad euro 943.678,91.

Detto avanzo corrisponde alla somma delle disponibilita liquide e dei residui attivi, detratti i
residui passivi alla fine dell’esercizio, quali risultano dal conto del Bilancio.

L'utilizzazione del’avanzo di amministrazione cosi calcolato non & libero ma sottoposto ai
vincoli di seguito indicati e quantificati:

- accantonamento per pagamento TFR 226.311,49.
La parte disponibile dell’avanzo, pari pertanto ad euro 717.367,42 & utilizzabile per futuri

investimenti in conto capitale di comprovata necessita, per copertura di uscite per rimborsi
prestiti € per spese straordinarie non ricorrenti.
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Note esplicative allo Stato patrimoniale e al Conto economico

Lo Stato patrimoniale e il Conto economico sono stati redatti in conformita all’articolo 32 del
Regolamento di amministrazione e contabilita che prescrive I'applicazione degli articoli 2423,
2423 bis e 2423 ter del Codice civile. | criteri di valutazione applicati alle poste dello Stato
patrimoniale e del Conto economico sono in linea con quelle adottate per I'esercizio
precedente. La valutazione delle singole voci € stata fatta secondo prudenza.

Criteri di valutazione ed esposizione dei valori

Le immobilizzazioni sono state iscritte al costo originario di acquisto. Le macchine d’ufficio sono
state ammortizzate con aliquota ordinaria (tranne quelle inferiori ai 516,46 euro ammortizzate al
100%) mentre le altre immobilizzazioni immateriali (software) sono state ammortizzate con una
aliquota del 33%. Per il 2022 si rilevano gli acquisti relativi allimplementazione della sala del
Consiglio ora dotata di 2 monitor, di cui uno touch e di una videocamera “intelligente” per
favorire le riunioni e le relazioni agli eventi formativi, a distanza.

Le disponibilita liquide evidenziano le effettive consistenze rilevate alla fine dell’esercizio. Tali
disponibilita sono suddivise nel modo seguente.

2022 2021 2020
Cassa e Tesoreria — sede di Vicenza 510,43 489,81 502,27
Cassa bolli e Tesoreria — sede di Bassano del Grappa 00,00 18,35 18,35
Conto corrente bancario ordinario Banco Desio 550.160,41 520.221,80 400.031,02
Conto corrente bancario Intesa S. Paolo (ex Banca Pop.) 00,00 47,01 47,01
Conto corrente Intesa S. Paolo (ex conto Bassano) 231.227,63 | 231.429,53 | 231.640,63
Conto corrente bancario per la Mediazione 12.033,29 10.869,83 9.540,02
Conto corrente bancario per OCC 202.527,19 | 142.121,13 | 173.422,89

Totale  996.458,95 905.197,46  815.202,19

Il servizio di cassa gia gestito presso il Banco di Desio e della Brianza spa, € stato prorogato
fino al 31 dicembre 2023 a seguito di gara esperita per il rinnovo dello stesso che € stata vinta
dal medesimo Istituto di credito essendo le altre offerte pervenute piu onerose e quindi meno
convenienti.

Il Patrimonio netto, comprensivo del risultato economico dell’esercizio pari a € 54.164,38,
ammonta ad € 774.792,79.

Il Fondo trattamento di fine rapporto (TFR) ammonta ad € 226.311,49 e si riferisce all’effettivo
debito nei confronti dei dipendenti in forza al 31/12/2022, calcolato sulla base delle disposizioni
vigenti in materia di dipendenti di Enti pubblici non economici.

Le movimentazioni avvenute nel Fondo nel corso dell’esercizio sono le seguenti:

Fondo al 31/12/2021 199.795,52
Pagamenti 0
Quota dell’esercizio 26.515,97
Fondo al 31/12/2022 226.311,49

| debiti sono iscritti al valore nominale.

Conto economico dell’esercizio 2022

Il Conto economico dell’esercizio rappresenta le entrate e le uscite di competenza cosi come
riportate nel conto di Bilancio (rendiconto finanziario). Per la sua formazione sono stati seguiti i
criteri previsti dall’articolo 2425 del Codice Civile.
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L’avanzo economico complessivo pari ad euro 54.164,38 deriva dalla somma algebrica dei
risultati di esercizio dell’attivita istituzionale e dell’attivita separata in capo allOrganismo di
Conciliazione e come pure dell’attivita separata delOrganismo di Composizione della Crisi,
come risulta dalle seguenti tabelle:

Attivita istituzionale 2022

Valore della produzione 517.067,79
Costi della produzione 493.367,39
Differenza 23.700,40
Proventi Oneri finanziari 59,33
Proventi Oneri straordinari 0,00
Risultato economico d’esercizio 23.759,73
Attivita separata (Organismo Conciliazione) 2022

Valore della produzione 2.988,40
Costi della produzione 1.963,36
Differenza 1.025,04
Proventi Oneri finanziari 0,00
Proventi oneri straordinari 0,00
Risultato economico d’esercizio 1.025,04
Attivita separata (Organismo Composizione Crisi) 2022

Valore della produzione 271.598,39
Costi della produzione 242.218,78
Differenza 29.379,61
Proventi Oneri finanziari 0,00
Proventi oneri straordinari 0,00
Risultato economico d’esercizio 29.379,61
Risultato d’esercizio consolidato 2022

Risultato attivita istituzionale 23.759,73
Risultato Organismo Conciliazione 1.025,04
Risultato Organismo Composizione Crisi 29.379,61
Totale 54.164,38

Il risultato economico conseguito & I'aggregato dei risultati delle attivita collegate al’Organismo
di Conciliazione, al’Organismo di Composizione della crisi e a quella Istituzionale. Le maggiori
entrate non previste sono principalmente dovute alle risorse che gli sponsor hanno riconosciuto
al nostro ente per la maggiore visibilita, ai contributi riconosciuti dai soggetti formativi
autorizzati, alla ripresa della remunerazione delle somme di denaro depositate in banca oltre ai
diritti di segreteria a seguito di domanda di iscrizione all’elenco degli esperti indipendenti ex DL
118/2021 e alle maggiori entrate derivanti dal’OCC.

Si rileva che, anche per il 2022, si € ritenuto opportuno indicare, tra i componenti negativi
dell’OCC, il costo delle risorse umane impiegate e dedicate in misura prevalente per la gestione
di tale Organismo, quindi, per tale ragione si € indicato I'importo di euro 22.000,00 pari al costo
complessivo dell’'unita di personale del Servizio di Segreteria dellODCEC di Vicenza.

La maggior parte delle voci inserite nei proventi e nei costi hanno il medesimo importo del
Rendiconto Finanziario di Competenza e non si sono verificati fatti di rilievo avvenuti dopo la
chiusura dell’'esercizio.

Dr.ssa Alessandra Levante
Il Consigliere Tesoriere
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
AL BILANCIO CONSUNTIVO DELL'ORDINE
DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI
PER L’ANNO 2022

Gentili Colleghe, Cari Colleghi

La relazione al Bilancio dell’esercizio 2022 viene redatta in ossequio ai principi contenuti nel
Regolamento di Amministrazione e Contabilita del’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili approvato dal Consiglio dell’Ordine.

Il Rendiconto della Gestione 2022 si compone dei seguenti documenti:

= Conto del Bilancio,

= Prospetto della Gestione Finanziaria,

=  Sijtuazione Amministrativa,

= Stato Patrimoniale in forma abbreviata e formato UE

= Conto Economico in forma abbreviata e formato UE

= Nota Integrativa in forma abbreviata comprensiva della Relazione sulla Gestione.

| criteri contabili adottati nella predisposizione dei documenti sopra indicati sono i medesimi
degli esercizi precedenti. Il Conto consuntivo in esame tiene conto delle variazioni di bilancio
agli stanziamenti iniziali che si sono rese necessarie durante I'esercizio.

Dalla documentazione si evince che I'avanzo di amministrazione ammonta ad euro 943.678,91
dei quali euro 226.311,49 vincolati per il fondo T.F.R. ed euro 717.367,42 disponibili.

L’avanzo economico dell’esercizio 2022 ammonta complessivamente ad euro 54.164,38 cosi
formato:

- risultato attivita istituzionale 23.759,73
- risultato dell’Organismo di Conciliazione 1.025,04
- risultato dell’Organismo di Composizione della Crisi 29.379,61

Totale Avanzo economico 54.164,38

Il Rendiconto 2022 presenta un avanzo di cassa dell’'esercizio di euro 91.261,49 cosi formato:

In conto In conto

Descrizione Competenza Residui Totale
Riscossioni 1.130.368,02 5.185,28 1.135.553,30
Pagamenti 1.002.001,63 42.290,18| 1.044.291,81
Avanzo di cassa 91.261,49

La liquidita al 31 dicembre 2022 ammonta ad euro 996.458,95 depositata per euro 995.948,52
presso due istituti bancari e per euro 510,43 giacente presso la cassa corrente. La situazione di
cassa € cosi rappresentata:



ORDINE ‘
DEI

‘ VICENZA ‘

Descrizione Totale
Fondo cassa iniziale 905.197,46
Avanzo di cassa dell’esercizio 91.261,49
Fondo di cassa finale 996.458,95

La situazione patrimoniale si riassume nei seguenti valori:

Attivita (banche, cassa, crediti e residui attivi) 1.005.942,68
Immobilizzazioni 238.341,93
Passivita (debiti e residui passivi) 65.871,46
Fondo T.F.R. 226.311,49
Fondi ammortamento 177.308,87
Patrimonio netto:

- Fondo di dotazione 142.977,07

- Avanzi economici portati a nuovo 577.651,34

- Avanzo economico dell’esercizio 54.164,38

Totale patrimonio netto 774.792,79

Totale 1.244.284,61 1.244.284,61

Con riferimento alla situazione economico patrimoniale si rinvia al commento della Nota
integrativa e della Relazione del Consigliere Tesoriere allegata al Bilancio che si ritiene
esauriente e di cui si condivide il contenuto.

Ricordiamo che durante I'esercizio 2022 il Collegio ha regolarmente espresso il proprio parere
sulle variazioni del bilancio di previsione.

Lo stesso ha vigilato inoltre sulla regolarita contabile, finanziaria ed economica della gestione
relativamente all’acquisizione delle entrate, all’effettuazione delle spese, allamministrazione dei
beni, alla completezza della documentazione, agli adempimenti fiscali ed alla tenuta della
contabilita, ritenendo, inoltre, che I'attivita si sia svolta con efficienza e produttivita.

Il Collegio attesta che il consuntivo in oggetto corrisponde con le risultanze contabili tenute dal
Tesoriere, conferma la coerenza degli assestamenti del bilancio di previsione 2022 con i dati
rendicontati e concorda con le valutazioni in ordine alla regolarita ed economicita della
gestione.

A conclusione della presente relazione, il Collegio dei Revisori dopo aver esaminato le cifre
contenute nel conto consuntivo,
esprime parere favorevole

alla sua approvazione cosi come sottoposto alla Assemblea degli Iscritti.
Vicenza 20 Aprile 2023

F.to Il Collegio dei Revisori
Rag. Cristina Zarpellon
Dott. Adriano Marchetto
Dott. Nicola Artoni
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

Anno 2022

CONSISTENZA DI CASSA DI INIZIO ESERCIZIO

905.197,46

] o In ¢/ competenza 1.130.368,02 1.135.553.30
Riscossioni In ¢/ residui 5.185,28 ’
Pagamenti In C/ COmpetenZa 1002001,63 1044291,81

In ¢/ residui 42.290,18
CONSISTENZA DI CASSA DI FINE ESERCIZIO 996.458,95

o Esercizi precedenti 9.144,13
Residui attivi Esercizio in corso 3.947,29 13.091,42
Residui passivi Esercizi precedenti 7.834,44 65.871.46

Esercizio in corso 58.037,02
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 943.678,91

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio 2023 risulta cosi prevista
Parte Vincolata

Fondo TFR al 31.12.2022 226.311,49
Totale Parte Vincolata 226.311,49
Parte Disponibile 717.367,42
Totale Risultato di Amministrazione 943.678,91

28/03/2023



BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Anno 2022

28/03/2023

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

Attivita Istituzionale

CONTO ECONOMICO - COSTI

istituzionali

Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70 COSTI CORRENTI
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE
70.1.2 Assicurazioni Consiglieri 5.908,50 363,45 5.545,05
70.1.4 Spese viaggio e trasferte 2.843,97 2.843,97
TOTALE COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 8.752,47 363,45 8.389,02
70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 137.901,70 22.008,28 115.893,42
70.2.3 Oneri Previdenziali ed Assistenziali 42.572,90 42.572,90
70.2.6 Fondo risorse decentrate (ex art. 49 CCNL) 33.504,69 4,99 33.499,70
70.2.7 Altri costi relativi al personale 3.818,72 3.818,72
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 217.798,01 22.013,27 195.784,74
SERVIZIO
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO
70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni 321,00 321,00
70.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico 217,78 217,78
70.3.4 Uscite di rappresentanza 9.734,79 9.734,79
70.3.5 Canoni software, internet 12.000,00 12.000,00
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 22.273,57 22.273,57
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
70.4.1 Affitto e spese condominiali 57.787,05 57.787,05
70.4.2 Servizi di pulizia 5.666,41 5.666,41
70.4.3 Servizi telefonici 4.541,36 143,92 4.397,44
70.4.4 Servizi fornitura energia elettrica ¢ metano 10.108,67 10.108,67
70.4.5 Servizi Postali 246,69 246,69
70.4.6 Cancelleria e stampati 716,54 716,54
70.4.7 Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers 12.993,60 12.993,60
70.4.8 Lavori di manutenzione 5.872,73 401,53 5.471,20
70.4.9 Acqua 115,83 115,83
70.4.10 Assicurazioni Uffici 1.343,50 1.343,50
70.4.11 Tassa rifiuti 3.571,20 3.571,20
70.4.12 Altri costi funzionamento Uffici 3.587,78 3.587,78
70.4.20 Spese varie impreviste 646,18 646,18
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 107.197,54 545,45 106.652,09
70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
70.5.1 Spese per la tutela professionale e per il Consiglio di Disciplina 10,40 10,40
70.5.2 Formazione a aggiornamento 15.564,81 15.564,81
70.5.4 Promozione immagine 22.354.91 22.354.91
70.5.5 Spese sigilli personali identificativi - libretti tirocinio - smart card 5.445,35 5.445,35
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Anno 2022

28/03/2023

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

Attivita Istituzionale

CONTO ECONOMICO - COSTI

Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70.5.6 Compensi a terzi e consulenze esterne 14.267,94 14.267,94
70.5.8 Spese per gestione sito web dell'Ordine 1.450,00 1.450,00
70.5.9 Formazione e aggiornamento - affitto sale eventi 9.706,68 9.706,68
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 68.800,09 68.800,09
70.6 TRASFERIMENTI PASSIVI
70.6.1 Fondo di Solidarieta 5.000,00 5.000,00
70.6.7 Ad altre Associazioni Istituzionali e CPODCECTV 16.300,00 16.300,00
70.6.8 Interventi a favore di particolari categorie di iscritti all'Albo 1.370,00 1.370,00
professionale
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI 22.670,00 22.670,00
70.7 ONERI FINANZIARI
70.7.1 Spese e commissioni bancarie 1.334,57 1.334,57
70.7.3 Spese riscossione tassa annuale 2.615,31 2.615,31
TOTALE ONERI FINANZIARI 3.949,88 3.949,88
70.8 ONERI TRIBUTARI
70.8.2 Irap dipendenti 14.661,26 14.661,26
TOTALE ONERI TRIBUTARI 14.661,26 14.661,26
70.9 RIMBORSI
70.9.1 Rimborso quote iscrizione 266,25 266,25
TOTALE RIMBORSI 266,25 266,25
70.10 MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE CORRENTI
70.10.2 Sopravvenienze passive e insussistenze 2.231,96 2.069,82 162,14
TOTALE MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE 2.231,96 2.069,82 162,14
CORRENTI
70.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE
RAPPORTO
70.12.1 Accantonamento al trattamento di fine rapporto per dipendenti 26.515,97 26.515,97
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 26.515,97 26.515,97
RAPPORTO
70.21 ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
70.21.1 Attivita OCC - costi 3.490,15 3.490,15
TOTALE ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA 3.490,15 3.490,15
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
TOTALE COSTI CORRENTI 498.607,15 24.991,99 473.615,16
80 COSTI DIVERSI
80.1 COSTI STRAORDINARI
80.1.1 Sopravvenienze Passive su residui 13.831,94 13.831,94
TOTALE COSTI STRAORDINARI 13.831,94 13.831,94
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Anno 2022

28/03/2023

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

Attivita Istituzionale

CONTO ECONOMICO - COSTI

Codice Descrizione Dare Avere Saldo
80.2 AMMORTAMENTI
80.2.2 Ammortamenti Mobili ed Impianti 4.157,93 4.157,93
80.2.3 Ammortamenti Macchine Ufficio 4.617,98 4.617,98
80.2.4 Ammortamento Software 1.094,26 1.094,26
TOTALE AMMORTAMENTI 9.870,17 9.870,17
TOTALE COSTI DIVERSI 23.702,11 23.702,11
85 AVANZO ECONOMICO
85.1 AVANZO ECONOMICO
85.1.1 Avanzo economico 23.759,73 23.759,73
TOTALE AVANZO ECONOMICO 23.759,73 23.759,73
TOTALE AVANZO ECONOMICO 23.759,73 23.759,73
TOTALE COSTI | € 546.068,99 €24.991,99| €521.077,00
€0,00
TOTALE A PAREGGIO €521.077,00
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Anno 2022

28/03/2023

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

Attivita Istituzionale

CONTO ECONOMICO - PROVENTI

Codice Descrizione Dare Avere Saldo
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI
50.1.1 Tassa annuale Albo professionale 470.490,00 470.490,00
50.1.2 Tassa prima iscrizione Albo professionale, Elenco Speciale e STP 9.617,50 9.617,50
50.1.3 Tassa iscrizione Registro del Tirocinio 5.600,00 5.600,00
50.1.4 Tassa annuale Elenco Speciale 1.800,00 1.800,00
50.1.5 Tassa annuale della STP 2.970,00 2.970,00
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 490.477,50 490.477,50
50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE
DI PARTICOLARI GESTIONI
50.3.1 Diritti di segreteria 2.237,80 2.237,80
50.3.2 Proventi liquidazione Parcelle 124,00 124,00
50.3.3 Proventi rilascio certificati 540,00 540,00
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 2.901,80 2.901,80
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI
50.9 REDDITI E PROVENTI
50.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti 4.009,21 4.009,21
TOTALE REDDITI E PROVENTI 4.009,21 4.009,21
50.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE
CORRENTI
50.10.1 Recuperi e rimborsi (quote iscrizione) 450,00 450,00
50.10.2 Proventi rimborsi spese (CNDCEC) 269,50 269,50
50.10.3 contributi a titolo sponsor 11.100,00 11.100,00
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 11.819,50 11.819,50
CORRENTI
50.11 PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
50.11.1 Recuperi e rimborsi (altro) 9.975,00 9.975,00
TOTALE PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 9.975,00 9.975,00
50.12 PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVE
50.12.2 Sopravvenienze attive 1.893,99 1.893,99
TOTALE PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVE 1.893,99 1.893,99
TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENTE 521.077,00 521.077,00
TOTALE PROVENTI €0,00( €521.077,00f €521.077,00
€0,00
TOTALE A PAREGGIO €521.077,00
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Anno 2022

28/03/2023

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

Oraanismo di Conciliazione ODCEC Vicenza

CONTO ECONOMICO - COSTI

Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70 COSTI CORRENTI
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
70.4.5 Servizi Postali 63,36 63,36
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 63,36 63,36
70.20 ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA
70.20.1 Attivita di Mediazione - costi 1.900,00 1.900,00
TOTALE ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA 1.900,00 1.900,00
TOTALE COSTI CORRENTI 1.963,36 1.963,36
85 AVANZO ECONOMICO
85.1 AVANZO ECONOMICO
85.1.1 Avanzo economico 1.025,04 1.025,04
TOTALE AVANZO ECONOMICO 1.025,04 1.025,04
TOTALE AVANZO ECONOMICO 1.025,04 1.025,04
TOTALE COSTI € 2.988,40 €0,00 € 2.988,40
€ 0,00
TOTALE A PAREGGIO € 2.988,40
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Anno 2022

28/03/2023

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

Oraanismo di Conciliazione ODCEC Vicenza

CONTO ECONOMICO - PROVENTI

Codice Descrizione Dare Avere Saldo
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE
50.20 ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA
50.20.1 Attivita di Mediazione - diritti di segreteria 2.988.,40 2.988.,40
TOTALE ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA 2.988,40 2.988,40
TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENTE 2.988.,40 2.988,40
TOTALE PROVENTI €0,00 €2.988,40 €2.988,40
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 2.988,40
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Anno 2022

28/03/2023

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

Oraanismo di Composizione Crisi da S. (OCC)

CONTO ECONOMICO - COSTI

Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70 COSTI CORRENTI
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE
70.1.4 Spese viaggio e trasferte 329,40 329,40
TOTALE COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 329,40 329,40
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO
70.3.4 Uscite di rappresentanza 477,90 477,90
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 477,90 477,90
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
70.4.5 Servizi Postali 74,55 74,55
70.4.6 Cancelleria e stampati 21,70 21,70
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 96,25 96,25
70.21 ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
70.21.1 Attivita OCC - costi 219.315,23 219.315,23
70.21.3 Attivita OCC - costi risorse umane 22.000,00 22.000,00
TOTALE ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA 241.315,23 241.315,23
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
TOTALE COSTI CORRENTI 242.218,78 242.218,78
85 AVANZO ECONOMICO
85.1 AVANZO ECONOMICO
85.1.1 Avanzo economico 29.379,61 29.379,61
TOTALE AVANZO ECONOMICO 29.379,61 29.379,61
TOTALE AVANZO ECONOMICO 29.379,61 29.379,61
TOTALE COSTI | €271.598,39 €0,00f €271.598,39
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 271.598,39
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Anno 2022

28/03/2023

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

Oraanismo di Composizione Crisi da S. (OCC)

CONTO ECONOMICO - PROVENTI

Codice Descrizione Dare Avere Saldo
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE
50.21 ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
50.21.1 Attivita OCC - diritti di segreteria 3,00 271.601,39 271.598.,39
TOTALE ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA 3,00 271.601,39 271.598,39
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENTE 3,00 271.601,39 271.598,39
TOTALE PROVENTI €3,00] €271.601,39] €271.598,39
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 271.598,39
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

28/03/2023

Anno 2022 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza
STATO PATRIMONIALE - ATTIVITA®
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
2 IMMOBILIZZAZIONI
2.1 IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
2.1.2 Mobili ed Impianti 117.414,41 117.414,41
2.1.3 Macchine Ufficio 110.023,97 110.023,97
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 227.438,38 227.438,38
2.3 IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
23.1 Software 11.997,81 1.094,26 10.903,55
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 11.997,81 1.094,26 10.903,55
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 239.436,19 1.094,26 238.341,93
3 ATTIVO CIRCOLANTE
32 CREDITI
3.2.1 Crediti verso Iscritti 763.333,14 756.508,14 6.825,00
322 Crediti verso il Consiglio Nazionale 1.190,00 1.190,00
323 Crediti verso altri Ordini 72,69 72,69
324 Crediti verso utenti, clienti,etc.... 413.446,62 412.158,47 1.288,15
3.2.6 Crediti verso Enti Previdenziali e Erariali 1.813,01 1.812,43 0,58
3.2.7 Crediti verso Praticanti 6.220,00 6.040,00 180,00
TOTALE CREDITI| 1.186.075,46| 1.176.591,73 9.483,73
34 DISPONIBILITA' FINANZIARIE
34.1 Cassa e Tesoreria 2.947,61 2.437,18 510,43
3.4.6 cc Intesa San Paolo (ex Banca Popolare di Vicenza) 47,01 47,01
3.4.7 cc 333300 (Banco Desio e della Brianza) 1.243.338,01 693.177,60 550.160,41
34.8 cc 343400 Banco Desio - Mediazione -Tesoreria 14.512,09 2.478,80 12.033,29
349 cc 353500 Banco Desio - OCC 456.312,46 253.785,27 202.527,19
34.11 cc Intesa San Paolo (ex Bassano Grappa) 231.429,53 201,90 231.227,63
3.4.13 valori bollati presso sede Bassano del Grappa 18,35 18,35
TOTALE DISPONIBILITA' FINANZIARIE 1.948.605,06 952.146,11 996.458,95
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE | 3.134.680,52| 2.128.737,84| 1.005.942,68
4 CONTI TRANSITORI PER PARTITE DI GIRO
4.1 CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
4.1.1 Ritenute Erariali 25.129,68 25.129,68
4,12 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 14.254,93 14.254,93
4.1.3 Ritenute Fiscali Autonomi 29.194,50 29.194,50
4.1.5 Iva a credito (Acquisti) 776,10 776,10
4.1.6 Iva a debito 29.522.45 29.522.45
4.19 Incasso Quote Consiglio Nazionale 200.140,00 200.140,00
4.1.10 Contributi Sindacali 1.137,94 1.137,94
4.1.11 Partite in sospeso 14.871,39 14.871,39
4.1.13 IVA Split Payment 27.732,45 27.732,45
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

28/03/2023

Anno 2022 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza
STATO PATRIMONIALE - ATTIVITA®
Codice Descrizione Dare Avere Saldo

TOTALE CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 342.759,44 342.759,44
TOTALE CONTI TRANSITORI PER PARTITE DI GIRO 342.759,44 342.759,44

TOTALE ATTIVITA" | € 3.716.876,15 | € 2.472.591,54| € 1.244.284,61

€0,00

TOTALE A PAREGGIO € 1.244.284,61
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

28/03/2023

Anno 2022 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza
STATO PATRIMONIALE - PASSIVITA'
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
11 PATRIMONIO NETTO
11.1 CONTI PATRIMONIALI
11.1.1 Fondo di dotazione 142.977,07 142.977,07
11.1.8 Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo 577.651,34 577.651,34
11.1.9 Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio 137.928,34 192.092,72 54.164,38
TOTALE CONTI PATRIMONIALI 137.928,34 912.721,13 774.792,79
TOTALE PATRIMONIO NETTO 137.928.,34 912.721,13 774.792,79
13 FONDI
13.1 FONDI AMMORTAMENTO
13.1.2 F.do Ammortamento Mobili ed Impianti 96.864,28 96.864,28
13.1.3 F.do Ammortamento Macchine Ufficio 80.444,59 80.444,59
TOTALE FONDI AMMORTAMENTO 177.308,87 177.308,87
13.2 FONDI DI ACCANTONAMENTO
13.2.1 Fondo Trattamento fine Rapporto 226.311,49 226.311,49
TOTALE FONDI DI ACCANTONAMENTO 226.311,49 226.311,49
TOTALE FONDI 403.620,36 403.620,36
15 DEBITI E CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE
15.1 DEBITI
15.1.1 Debiti verso fornitori 350.057,41 375.707,98 25.650,57
15.1.2 Debiti verso Enti Previdenziali ed Erario 181.271,82 192.180,74 10.908,92
15.1.3 Debiti verso Consiglio Nazionale 199.939,50 203.971,50 4.032,00
15.1.4 Debiti verso iscritti 36.654,31 37.385,48 731,17
15.1.6 Debiti v/Stato e altri soggetti 14.901,24 16.811,37 1.910,13
15.1.8 Debiti diversi 38.326,26 46.221,24 7.894,98
15.1.11 Debiti verso dipendenti nuovo 133.136,79 147.880,48 14.743,69
TOTALE DEBITI 954.287,33 1.020.158,79 65.871,46
TOTALE DEBITI E CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE 954.287,33 1.020.158,79 65.871,46
16 CONTI TRANSITORI PER PARTITE DI GIRO
16.1 DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
16.1.1 Ritenute Erariali 25.129,68 25.129,68
16.1.2 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 14.254,93 14.254,93
16.1.3 Ritenute Fiscali Autonomi 29.194,50 29.194,50
16.1.5 Iva a debito (Vendite) 29.522,45 29.522,45
16.1.6 Iva a credito 776,10 776,10
16.1.9 Incasso Quote Consiglio Nazionale 200.140,00 200.140,00
16.1.10 Contributi Sindacali 1.137,94 1.137,94
16.1.11 Partite in sospeso 14.871,39 14.871,39
16.1.13 IVA Split Payment 27.732,45 27.732,45
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

28/03/2023

Anno 2022 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza
STATO PATRIMONIALE - PASSIVITA'
Codice Descrizione Dare Avere Saldo

TOTALE DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 342.759,44 342.759,44
TOTALE CONTI TRANSITORI PER PARTITE DI GIRO 342.759,44 342.759,44

TOTALE PASSIVITA' | € 1.434.975,11 | € 2.679.259,72( € 1.244.284,61

€0,00

TOTALE A PAREGGIO € 1.244.284,61
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE 28/03/2023

Anno 2022 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza

CONTO ECONOMICO - COSTI

Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70 COSTI CORRENTI
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE
70.1.2 Assicurazioni Consiglieri 5.908,50 363,45 5.545,05
70.1.4 Spese viaggio e trasferte 3.173,37 3.173,37
TOTALE COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 9.081,87 363,45 8.718,42
70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 137.901,70 22.008,28 115.893,42
70.2.3 Oneri Previdenziali ed Assistenziali 42.572,90 42.572,90
70.2.6 Fondo risorse decentrate (ex art. 49 CCNL) 33.504,69 4,99 33.499,70
70.2.7 Altri costi relativi al personale 3.818,72 3.818,72
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 217.798,01 22.013,27 195.784,74
SERVIZIO
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO
70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni 321,00 321,00
70.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico 217,78 217,78
70.3.4 Uscite di rappresentanza 10.212,69 10.212,69
70.3.5 Canoni software, internet 12.000,00 12.000,00
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 22.751,47 22.751,47
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
70.4.1 Affitto e spese condominiali 57.787,05 57.787,05
70.4.2 Servizi di pulizia 5.666,41 5.666,41
70.4.3 Servizi telefonici 4.541,36 143,92 4.397,44
70.4.4 Servizi fornitura energia elettrica e metano 10.108,67 10.108,67
70.4.5 Servizi Postali 384,60 384,60
70.4.6 Cancelleria e stampati 738,24 738,24
70.4.7 Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers 12.993,60 12.993,60
70.4.8 Lavori di manutenzione 5.872,73 401,53 5.471,20
70.4.9 Acqua 115,83 115,83
70.4.10 Assicurazioni Uffici 1.343,50 1.343,50
70.4.11 Tassa rifiuti 3.571,20 3.571,20
70.4.12 Altri costi funzionamento Uffici 3.587,78 3.587,78
70.4.20 Spese varie impreviste 646,18 646,18
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 107.357,15 545,45 106.811,70
70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
70.5.1 Spese per la tutela professionale e per il Consiglio di Disciplina 10,40 10,40
70.5.2 Formazione a aggiornamento 15.564,81 15.564,81
70.5.4 Promozione immagine 22.354,91 22.354,91
70.5.5 Spese sigilli personali identificativi - libretti tirocinio - smart card 5.445,35 5.445,35
istituzionali
70.5.6 Compensi a terzi e consulenze esterne 14.267,94 14.267,94
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BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

28/03/2023

Anno 2022 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza
CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70.5.8 Spese per gestione sito web dell'Ordine 1.450,00 1.450,00
70.5.9 Formazione e aggiornamento - affitto sale eventi 9.706,68 9.706,68
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 68.800,09 68.800,09
70.6 TRASFERIMENTI PASSIVI
70.6.1 Fondo di Solidarieta 5.000,00 5.000,00
70.6.7 Ad altre Associazioni Istituzionali e CPODCECTV 16.300,00 16.300,00
70.6.8 Interventi a favore di particolari categorie di iscritti all'Albo 1.370,00 1.370,00
professionale
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI 22.670,00 22.670,00
70.7 ONERI FINANZIARI
70.7.1 Spese e commissioni bancarie 1.334,57 1.334,57
70.7.3 Spese riscossione tassa annuale 2.615,31 2.615,31
TOTALE ONERI FINANZIARI 3.949,88 3.949,88
70.8 ONERI TRIBUTARI
70.8.2 Irap dipendenti 14.661,26 14.661,26
TOTALE ONERI TRIBUTARI 14.661,26 14.661,26
70.9 RIMBORSI
70.9.1 Rimborso quote iscrizione 266,25 266,25
TOTALE RIMBORSI 266,25 266,25
70.10 MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE CORRENTI
70.10.2 Sopravvenienze passive e insussistenze 2.231,96 2.069,82 162,14
TOTALE MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE 2.231,96 2.069,82 162,14
CORRENTI
70.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE
RAPPORTO
70.12.1 Accantonamento al trattamento di fine rapporto per dipendenti 26.515,97 26.515,97
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 26.515,97 26.515,97
RAPPORTO
70.20 ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA
70.20.1 Attivita di Mediazione - costi 1.900,00 1.900,00
TOTALE ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA 1.900,00 1.900,00
70.21 ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
70.21.1 Attivita OCC - costi 222.805,38 222.805,38
70.21.3 Attivita OCC - costi risorse umane 22.000,00 22.000,00
TOTALE ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA 244.805,38 244.805,38
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
TOTALE COSTI CORRENTI 742.789,29 24.991,99 717.797,30
80 COSTI DIVERSI
80.1 COSTI STRAORDINARI
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CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
80.1.1 Sopravvenienze Passive su residui 13.831,94 13.831,94
TOTALE COSTI STRAORDINARI 13.831,94 13.831,94
80.2 AMMORTAMENTI
80.2.2 Ammortamenti Mobili ed Impianti 4.157,93 4.157,93
80.2.3 Ammortamenti Macchine Ufficio 4.617,98 4.617,98
80.2.4 Ammortamento Software 1.094,26 1.094,26
TOTALE AMMORTAMENTI 9.870,17 9.870,17
TOTALE COSTI DIVERSI 23.702,11 23.702,11
85 AVANZO ECONOMICO
85.1 AVANZO ECONOMICO
85.1.1 Avanzo economico 54.164,38 54.164,38
TOTALE AVANZO ECONOMICO 54.164,38 54.164,38
TOTALE AVANZO ECONOMICO 54.164,38 54.164,38
TOTALE COSTI | € 820.655,78 €24.991,99| €795.663,79
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 795.663,79
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CONTO ECONOMICO - PROVENTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI
50.1.1 Tassa annuale Albo professionale 470.490,00 470.490,00
50.1.2 Tassa prima iscrizione Albo professionale, Elenco Speciale e STP 9.617,50 9.617,50
50.1.3 Tassa iscrizione Registro del Tirocinio 5.600,00 5.600,00
50.1.4 Tassa annuale Elenco Speciale 1.800,00 1.800,00
50.1.5 Tassa annuale della STP 2.970,00 2.970,00
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 490.477,50 490.477,50
50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE
DI PARTICOLARI GESTIONI
50.3.1 Diritti di segreteria 2.237,80 2.237,80
50.3.2 Proventi liquidazione Parcelle 124,00 124,00
50.3.3 Proventi rilascio certificati 540,00 540,00
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 2.901,80 2.901,80
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI
50.9 REDDITI E PROVENTI
50.9.1 Interessi attivi su depositi € conti correnti 4.009,21 4.009,21
TOTALE REDDITI E PROVENTI 4.009,21 4.009,21
50.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE
CORRENTI
50.10.1 Recuperi e rimborsi (quote iscrizione) 450,00 450,00
50.10.2 Proventi rimborsi spese (CNDCEC) 269,50 269,50
50.10.3 contributi a titolo sponsor 11.100,00 11.100,00
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 11.819,50 11.819,50
CORRENTI
50.11 PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
50.11.1 Recuperi e rimborsi (altro) 9.975,00 9.975,00
TOTALE PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 9.975,00 9.975,00
50.12 PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVE
50.12.2 Sopravvenienze attive 1.893,99 1.893,99
TOTALE PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVE 1.893,99 1.893,99
50.20 ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA
50.20.1 Attivita di Mediazione - diritti di segreteria 2.988,40 2.988,40
TOTALE ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA 2.988,40 2.988,40
50.21 ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
50.21.1 Attivita OCC - diritti di segreteria 3,00 271.601,39 271.598,39
TOTALE ORGANISMO DI COMPOSIZIONE CRISI DA 3,00 271.601,39 271.598,39
SOVRAINDEBITAMENTO (OCC)
TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENTE 3,00 795.666,79 795.663,79
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TOTALE PROVENTI

TOTALE A PAREGGIO

€3,00

€ 795.666,79

€ 795.663,79

€0,00

€ 795.663,79
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