
ASSUNZIONI AGEVOLATE al 01/10/2017 

 

CANALI PER LE RICHIESTE 

 CONTATTI CASSETTO → GESTITO DA SEDE  

 DIRESCO → DIREZIONE CENTRALE 

 ISTANZA ON-LINE TELEMATIZZAZIONE → DIREZIONE CENTRALE 

Anche sulle istanze Diresco e Telematizzazione vi sono dei controlli formali 

anche con l’ausilio di banche dati di altre amministrazioni (es. Occupazione 

Giovani → Iscrizione al Programma Giovani) 

 

LAVORATORI IN CIGS – Contratto a tempo pieno e indeterminato 

(L. 236/93 Art. 4 comma 3 (ex D.L. 398 Art. 2 comma 4)) 

 Codice di Autorizzazione: 5Q, 8T 

 Canale di Richiesta: Cassetto Previdenziale, Oggetto Assunzioni Agevolate/ Altre 

Agevolazioni 

 Documentazione: Mod. SC09, SC10 

 

LAVORATORI IN NASPI - Contratto a tempo pieno e indeterminato 

(Articolo 7, c. 5, lettera b del DL n. 76/2013) 

 Circ. 175/2013, Msg. 4441/2015 

 Codice di Autorizzazione: 8D 

 Canale di Richiesta: Cassetto Previdenziale, Oggetto Assunzioni Agevolate/ 

L.92/2012, art.2, c.10 bis 

 Documentazione: Dichiarazione sugli aiuti ‘De Minimis’ (Allegato 2 circ. 

175/2013), Dichiarazione di Responsabilità (Allegato 3 circ. 175/2013) 

 ATTENZIONE: l’istruttoria è lunga. Dobbiamo chiedere all’Ufficio 

Prestazioni il calcolo dell’indennità spettante al lavoratore e non ancora 

percepita. 

Sostituzione di lavoratrici e lavoratori in congedo di maternità, paternità 
o parentale 
( L.53/2000) 
 

 Circ. 117/2000, Circ.136/2001, Msg. 128 del 26/06/2000, Msg. 28 del 

14/02/2001, Msg. 93 del 31/05/2001 
 Codice di Autorizzazione: 9R 
 Canale di Richiesta: Cassetto Previdenziale, Oggetto Assunzioni Agevolate/ Altre 

Agevolazioni 

 Documentazione: Mod. RC/9R 
 



 
LAVORATORI OVER 50 E DONNE DI QUALSIASI ETA’ 
( Articolo 4 comma 8-11 L.92/2012) 
 

 Circ. 137/2012, Circ.111/2013 
 Codice di Autorizzazione: 2H 

 Canale di Richiesta: Istanza ON-LINE (Telematizzazione) Oggetto Mod.92-2012 
 

 

INCENTIVO OCCUPAZIONE GIOVANI 
( Decreto 394 del 2 dicembre 2016) 
 

 Circ. 40/2017 
 Codice di Autorizzazione: non previsto 
 Canale di Richiesta: Applicazione DiResCO Modulo OCC.GIOV 

 
 

INCENTIVO OCCUPAZIONE SUD 
( Decreto 367 del 16 novembre 2016) 
 

 Circ. 41/2017 
 Codice di Autorizzazione: non previsto 

 Canale di Richiesta: Applicazione DiResCO Modulo B.SUD 
 

INCENTIVO ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 
( Articolo 1, c. 308 e seguenti L. 232/2016) 
 

 Circ. 109/2017 

 Codice di Autorizzazione: non previsto 
 Canale di Richiesta: Applicazione DiResCO Modulo 308-2016 

 

LAVORATORI CON DISABILITÀ 
(Articolo 10 D.L. 151/2015) 
 

 Circ. 99/2016 

 Codice di Autorizzazione: 2Y 
 Canale di Richiesta: Applicazione DiResCO Modulo 151-2015 

 

GIOVANI – Contratto di apprendistato 
 

 Circ. 128/2012, Msg 2499/2017 

 Codice di Autorizzazione: non previsto 
 Canale di Richiesta: non previsto 

 

 
 
 
 



Apprendistato senza limiti di età - Contratto di apprendistato 
Professionalizzante 
(Art. 47, comma 4, D. Lgs. 81/2015) 
 

 Circ. 128/2012, Msg 2243/2017 
 Codice di Autorizzazione: per percettori di mobilità 5Q, 5T, per percettori Naspi 

non previsto 
 Canale di Richiesta: Cassetto Previdenziale Oggetto Assunzioni Agevolate e 

sgravi / Apprendisti senza limiti di età da DS o mobilità 
 Documentazione: Allegato 1 o Allegato 2 Msg 2499/2017 

 

DETENUTI 
( L.193/2000) 
 

 Circ. 134/2002, Circ.11/2004 

 Codice di Autorizzazione: 4V 
 Canale di richiesta: Cassetto Previdenziale Oggetto Assunzioni Agevolate e 

sgravi/ Altre Agevolazioni 

 Documentazione: Copia stipula di apposita convenzione con l’Amministrazione 
penitenziaria 

 
PERSONE SVANTAGGIATE – Assunzioni nelle cooperative sociali 
( L.391/1991, L.193/2000) 
 

 Circ. 296/1992 

 Codice di Autorizzazione: 5V 
 Canale di richiesta: Cassetto Previdenziale Oggetto Assunzioni Agevolate e 

sgravi/ Altre Agevolazioni 

 Documentazione: Copia dell’appartenenza a una delle categorie di persona 
svantaggiata proveniente dall’Ulss o dall’Amministrazione Giudiziaria 
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