
IN COLLABORAZIONE CON

AGENZIA IPSOA DI MANUELA FUSARI

CON IL PATROCINIO DI:CON IL PATROCINIO DI:
ORDINE CONSULENTI DEL LAVORO ORDINE CONSULENTI DEL LAVORO 

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI LAVOROASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI LAVORO
ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI ESPERTI CONTABILIORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI ESPERTI CONTABILI

ORDINE AVVOCATI DI TRENTOORDINE AVVOCATI DI TRENTO

CORSO di specializzazione
VE.LA: VERTENZE LAVORO

IL CONTENZIOSO NEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO
TRENTO – c/o sala Consulenti del Lavoro – VIA MACCANI  211

3 INCONTRI –17/24/31 MAGGIO 2017- TOTALE 21 ORE

PROGRAMMA
1^ Lezione        ( 9,30/13,00 – 14,30/18,00 ) 

 Il contratto individuale di assunzione : forma e contenuti.
 Il contratto nazionale di lavoro : concetto di rappresentativita  dopo il D.Lgs.81/2015.
 La contrattazione di II° Livello : opportunita  e limiti.
 La certificazione dei contratti : le Commissioni e gli effetti della certificazione.
 I regolamenti aziendali : forma e contenuti.
 Poteri e limiti del datore di lavoro : 

                      dalla Costituzione al Codice Civile ; dalla L.300/70 al Jobs Act
 I diritti / doveri del lavoratore : dalla liberta  sindacale alla  subordinazione
 Le tutele dei lavoratori : le Direttive Europee e il loro recepimento.
 I documenti di lavoro : dal LUL alla busta paga.

2^ Lezione      ( 9,30/13,00 – 14,30/18,00 ) 
 Modifica delle mansioni : poteri e limiti ex art. 2103 c.c. 
 Retribuzione :  i minimi contrattuali – superminimi- ad personam- indennita  - benefit
 Le richieste del lavoratore in merito a differenze retributive, di riqualificazione del rapporto , il  

risarcimento danni. 
 Il trasferimento : la previsione dell’art. 2103 c.c. .
 Inadempimento del contratto da parte del lavoratore e procedure disciplinari.
 La richiesta di risarcimento del danno nei confronti del lavoratore.
 Le impugnazioni delle sanzioni disciplinari.
 Le procedure di conciliazione facoltativa: in sede amministrativa ;  in sede sindacale ; in sede giudiziale.
 L’accordo di conciliazione : le rinunce e transazioni  (  diritti inderogabili ; nullita  ed annullabilita  ).
 Rinunce e transazioni : trattamento fiscale e contributivo delle somme transate.
 La conciliazione monocratica.

3^ Lezione      ( 9,30/13,00 – 14,30/18,00 ) 
 L’utilizzo di procedure informatiche per una piu  agevole gestione del contenzioso : la procedura VE.LA. : 

dimostrazione pratica .
 Il licenziamento dopo il Jobs Act.
 La procedure di conciliazione obbligatoria nel licenziamento per motivo economico (G.M.O.).
 La conciliazione nei contratti a “tutele crescenti” 
 Il processo del lavoro
 L’attivita  difensiva del datore di lavoro : opposizione ad ordinanza – ingiunzione
 Il Consulente Tecnico d’ufficio ( CTU) e il Consulente di parte (CTP)

DOCENTI

Dr. Elvira D'Alessandro - Consulente del Lavoro in Vicenza
Avv.to Cecilia Franchin – Avvocato in Vicenza



INFORMAZIONI ED ISCRIZIONI
REGISTRAZIONE PARTECIPANTI:
dalle ore 9.00 alle ore 9.30

ORARIO:  
dalle ore 9,30 alle ore 13,00 – dalle ore 14,30 alle ore 18,00 

SEDE: 
TRENTO – SALA CONSULENTI DEL LAVORO – VIA MACCANI, 211

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al  termine del  Percorso i  Partecipanti  riceveranno un Attestato di  Partecipazione Nominativo con indicati  i
Crediti Validi ai fini della Formazione Continua per la partecipazione all’Intero Corso di Specializzazione.

MATERIALE DIDATTICO
I Partecipanti riceveranno in formato pdf una dispensa predisposta dai docenti, sui diversi argomenti trattati,
sia con esempi concreti che con casi pratici, che verranno riassunti, nelle slides utilizzate in aula.

CREDITI FORMATIVI
ORDINE CONSULENTI DEL LAVORO:
LA SCUOLA DI FORMAZIONE IPSOA E  STATA ACCREDITATA DAL CONSIGLIO NAZIONALE DEI CONSULENTI DEL
LAVORO  CON  RINNOVO  DELL’AUTORIZZAZIONE  ALLO  SVOLGIMENTO  DEGLI  EVENTI  FORMATIVI  CON
DELIBERA CONSILIARE N. 303 DEL 19 MAGGIO 2016. LA PARTECIPAZIONE PERMETTERA’ DI MATURARE 21
CREDITI FORMATIVI AI FINI DELLA FORMAZIONE CONTINUA OBBLIGATORIA

ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI:
IL PROGRAMMA DEL CORSO E’ STATO ACCREDITATO ALL’ORDINE DI TRENTO (21 CREDITI FORMATIVI)
ORDINE AVVOCATI:
IL PROGRAMMA DEL CORSO E’ STATO ACCREDITATO ALL’ORDINE DI TRENTO (12 CREDITI FORMATIVI) AI FINI
DELLA  FORMAZIONE CONTINUA OBBLIGATORIA

QUOTE DI PARTECIPAZIONE
LA QUOTA DI ISCRIZIONE È RIFERITA PER SINGOLO PARTECIPANTE 

E PER L’INTERA PARTECIPAZIONE
I PARTECIPANTI RICEVERANNO COMPRESA NELLA QUOTA IL SOFTWARE 

VE.LA. - VERTENZE LAVORO

 € 600,00 + IVA QUOTA LISTINO
QUOTE RISERVATE

€ 468,00 + IVA Iscritti CDL – ODCEC – AVVOCATI 
€ 420,00 + IVA clienti Banca Dati Tutto Lavoro Indicitalia

PER IL SECONDO/TERZO ISCRITTO DELLO STESSO STUDIO/AZIENDA, IL PARTECIPANTE RICEVERÀ 
MATERIALE EDITORIALE DIVERSO MA DI UN VALORE COMMERCIALE PARI ALLA QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE VERSATA

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:
Agenzia IPSOA Gruppo WKI Trentino Alto Adige

ViaPasubio, 3 – Trento (TN) - Tel. 0461/1820623 – Fax 0461/1862606
Manuela Fusari 347.9764648 - Email ipsoa@ipsoa-taa.com

SCHEDA DI ISCRIZIONE
COMPILARE E INVIARE A AGENZIA TRENTINO ALTO ADIGE IPSOA INDICITALIA

FAX. 0461/1862606   – MAIL: IPSOA@IPSOA-TAA.COM



VE.LA: VERTENZE LAVORO
IL CONTENZIOSO NEL RAPPORTO DI LAVORO

SUBORDINATO
TRENTO

17-24-31 MAGGIO 2017 - PER UN TOTALE DI 21 ORE
E’ necessario compilare tutti i campi riportati nella presente scheda

 € 600,00 + IVA Quota di Listino

SPECIALE SCONTI (Barrare la casella corrispondente alla propria alternativa)
 €  468,00 + IVA  Riservata agli Iscritti agli Ordini dei CDL – AVVOCATI – ODCEC di

Trento         
 €    420,00 +  IVA   Riservata agli abbonati Banca Dati Tutto Lavoro 

PER IL SECONDO/TERZO ISCRITTO DELLO STESSO STUDIO/AZIENDA, IL PARTECIPANTE RICEVERA  MATERIALE
EDITORIALE DIVERSO MA DI UN VALORE COMMERCIALE PARI ALLA QUOTA DI PARTECIPAZIONE VERSATA -

GLI SCONTI NON SONO CUMULABILI TRA LORO

DATI PARTECIPANTE
Cognome e Nome_____________________________Professione____________________________________________________
Tel. ______/_____________ Fax ______/______________E-mail_______________________________________________________
Iscritto Ordine dei*____________________________________________________________________________________________
Codice fiscale *_________________________________________________________________________________________________
(* indispensabile per i crediti formativi)

DATI PER LA FATTURAZIONE:
RAGIONE SOCIALE: ________________________________INDIRIZZO: _____________________________________________

CAP: |__|__|__|__|__| CITTA :__________________________PROV:_________PART.IVA:______________________________

MODALITA' DI PAGAMENTO
- Quota di partecipazione € ____________________________________  + IVA € ________________________________
- Totale fattura € __________________________________  

IL PAGAMENTO DEVE ESSERE EFFETTUATO SECONDO UNA DELLE SEGUENTI MODALITÀ:  

 ASSEGNO BANCARIO non trasferibile o Assegno circolare intestato a Wolters Kluwer Italia S.r.l. 
 BONIFICO BANCARIO a favore di Wolters Kluwer Italia S.r.l. sul c/c 000000005111 Banca Popolare Commercio e 
Industria (IBAN IT97Y 0504 8324 6000 0000 005111) 
 ADDEBITO SULLA CARTA DI CREDITO    

 American Express (15 cifre)  Mastercard (16 cifre) Visa (16 cifre)  Diner’s (14 cifre)

n. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|     scadenza |__|__|__|__|
Intestata a____________________________________________________________________

Eventuale disdetta dovrà essere comunicata via fax almeno 5 giorni lavorativi antecedenti la data dell’incontro. Nessun rimborso è
previsto oltre tale termine. I nominativi dei partecipanti possono comunque essere sostituiti in qualsiasi momento. 
Per cause di forza maggiore potranno essere variati sede, date e relatori delle singole unita  formative. IPSOA si riserva la facolta  di annullare le iniziative a calendario, qualora non si
raggiungesse il numero minimo di partecipanti. Le quote eventualmente versate verranno rimborsate o potranno essere utilizzate per partecipare ad altre iniziative. I dati personali
saranno registrati su database elettronici di proprieta   di Wolters Kluwer Italia S.r.l., con sede legale in Assago Milanofi ori Strada 1-Palazzo F6, 20090 Assago (MI), titolare del
trattamento, e saranno trattati da quest’ultima tramite propri incaricati. Wolters Kluwer Italia S.r.l. utilizzera  i dati che La riguardano per finalita  amministrative e contabili. I Suoi
recapiti postali e il Suo indirizzo di posta elettronica saranno utilizzabili, ai sensi dell’art. 130, comma 4, del Dlgs. 196/03, anche a fini di vendita diretta di prodotti o servizi analoghi
a quelli oggetto della presente vendita. Lei potra  in ogni momento esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003, fra cui il diritto di accedere ai Suoi dati e ottenerne
l’aggiornamento o la cancellazione per violazione di  legge,  di  opporsi  al  trattamento dei  Suoi  dati  ai  fini  di  invio di  materiale  pubblicitario,  vendita diretta  e  comunicazioni
commerciali e di richiedere l’elenco aggiornato dei responsabili  del trattamento, mediante comunicazione scritta da inviarsi a: Wolters Kluwer Italia S.r.l.  – PRIVACY – Centro
Direzionale Milanofiori Strada 1-Pal. F6, 20090 Assago (MI), o inviando un Fax al numero: 0461/1862606

Data______________ Firma ________________________
Agenzia Ipsoa Trentino Alto Adige

Manuela Fusari
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